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PREFEITURA MUNICIPAL.
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Pacoti, 13 de outubro de 2015.

Of. N° 20151013-1

Excelentfssimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislagao vigente que rege a materia, encaminhamos a esse Colendo

Tribunal de Contas dos Municfpios do Estado do Ceara - TCM/CE, a indusa Prestagao de Contas de Gestao

(BALANgO GERAL) da SECRETARIA DE EMPREENPEDORISMO E TRABALHO atinente ao exerddo

financeiro 2015 (25/02/2015 a 13/07/2015ÿ. elaborada em conformidade com a Instrugao Normativa n.°

03/13 dessa Egregia Corte de Contas.

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,

GESSICA DAVILA NOBRE DOS SANTOS
Ex-Secretaria do Trabalho e Empreendedorismo

CPF: 022.250.893-02

AO EXCELENTISSIMO SENHOR
CONSELHEIRODR. FRANCISCO DEPAULA ROCHA AGUIAR
MD. PRESIDENTEDO TCM/CE
FORTALEZA -CEARA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Mr
*ÿ255*ÿ'
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAC OTI

SECRETARIA DE ADMINISTRAC AO

__
PACOTI-CEARA

ias'i

PORTARIA N° 083/2015

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
FACOTI/CE, NO USO DE SUAS ATRIBUIQOES
LEGAIS DE ACORDO COM O ART. 70, INCISO VI,
ART. 105, INCISO II, LETRA “B” DA LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE PACOTI, DE 05 DE ABRIL DE 1990,
EM CONSONANCIA COM A LEI N° 1.512/2013 DE
21/01/2013,QUE REFORMULA A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DE PACOTI -CE.

RESOLVE:

NOMEAR, GESSICA DAVILA NOBRE DOS SANTOS,
para responder interinamente pela SECRETARIA DO TRABALHO E
EMPREENDEDORISMO do Municipio.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogada as dispbsigoes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

\
Pago da Prefeitura Municipal de Pacoti, em 25 de feyereiro de 2015

A
IÿTLE/LEANDRO SOUSA DE OLIVE? iA

% !
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PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO
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AV. CEL. JOSE CICERO SAMPAIO, 663 -CENTRO /CJCP: 62770000
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ADMINISTRA<pAO
PACOTI-CEARA

PORTARIA N° 155/2015

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
PACOTI/CE, NO USO DE SUAS ATRIBUIQOES LEGAIS
DE ACORDO COM O ART. 70, INCISO VI, ART. 105,
INCISO H, LETRA “B” DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE PACOTI, DE 05 DE ABRIL DE 1990, EM
CONSONANC1A COM A LEI N° 1.512/2013 DE
21/01/2013,QUE REFORMULA A ESTRUTURA
ADMINISTRATE DE PACOTI -CE.

RESOLVE:

EXONERAR, GESSICA DAVILA NOBRE DOS
SANTOS, respondendo interinamente pela SECRETARY DO TRABALHO E
EMPREENDEC ORISMO do Municipio.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogada as dis posigoes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pag > da Prefeitura Municipal de Pacoti, em 13 de julho de 2015.

JOSEXEANDRO SOUSA DE OLIVEIRA
r

PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO !&

Jos§ Leandro Sousa de Olivejra
Prefeito Municipal em Exercicio

2-
&

mAV. CEL. JOSE CICERO SAMPAIO, 663 -CENTRO /CEP: 62770000
CNPJ: 07. 910.755/0001-72-CGF: 06.920.183-8 / TEL.:(085) 3325.1413
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CADASTRO DE GESTOR-CONFORME IN/TCM ISP 03/13

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Codigo e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM):

13.01-SECRETARIA DE EMPREENDEDOR1SMO E TRABALHO

Nome do Servidor (Gestor):

GESSICA DAVILA NOBRE DOS SANTOS

Cargo/Fungao:

Secretaria de Empreendedorismo e Trabalho

CPF:

022.250.893-02

Matrfcula: Perfodo da Gestao:

9866 25/02/2015 a 13/07/2015
Nomeagao/Designagao Ato N°:

N° 083/2015

Data do Ato: Data da Publicagao:

25/02/201525/02/2015
Delegagao de Competlncia:

Ordenador da Despesa

Data do Ato:

25/02/2015

Data da Publicagao:

25/02/2015

Data da Comunicag§o ao TCM:

25/02/2015
Enderego Residencial:

RUA DUARTE HOLANDA

Bairro/Distrito:

CENTRO

Municipio:

PACOTI

UF: CEP:

CE 62.770-000

Municipio:

(85) 3325-1413

Perfodo da Gestao:

25/02/2015 a 13/07/2015

Elaborado por:

DIANA GREYCE TEIXEIRA DOS SANTOS

Nomeagao/Designagao Ato N°:

N° 083/2015

Data da Publicagao:

25/02/2015

Data do Ato:

25/02/2015

Contador: Ordenador da Despesa:Tesoureiro:

\n

NOME: Joana Dare Silveira Barros

MAT.: 5202

ASS: ASS: ASS:

NOME: Gessfca Davila Nobre dos SantosNOME: Fco. Antonio qg/Nascimento Neto

MAT.: 01064ÿ/0-0 (CRd/CE) MAT.: 9866

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

WPraga Cel. Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8
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PREFEITURA MUNICIPAL
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Municfpio: Mes/Ano:

07/2015PACOTI

drgao:

13-SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

Unidade orgamentaria:

13-SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

CAPASTRO DA EMPRESA E/OU CONTAPOR RESPONSAVEL

Municfpio: Exercfcio:

PACOTI 2015

Empresa: Contador:

MUNICIPIOS CONSULTORIA &

CONTABILIDADE S/S

FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO

NETO

CNPJ: CPF: CRC:

86.701.430/0001-56 010648/0-5 (CE)360.887.573-53

Enderego Comercial:

RUA MANOEL AUGUSTO DE ALMEIDA, 111

VILA BANCARIA - CEP: 63.300-00

LAVRAS DA MANGABEIRA/CE

Enderego Residenciai:

RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593

BAIRRO DE FATIMA - CEP: 60.025-131

FORTALEZA/CE
Telefone: Telefone Fixo e Celular:

(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 / 9916.3900

Email: Email:

municiDiosconsultoria@amail.com fannetto@qmail.com

Tesoureiro: Contador: Ordenador da Despesa:

NOME: Joana Dare Silveira Barros

JLi!ASS: ASS: ASS:

NOME: G&ssica Davila NObre dos Santos

MAT.: 9866

NOME: Fco. Antanio do Nascimento Neto

MAT.: OI9M8/O-O (CIÿ/CE)MAT.: 5202

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praga Cel.Jose Cfcero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8
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Prefeitura Municipal de Pacoti

Balango Orgamenterio: 01/01/2015 a 13/07/2015

10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho
W
r&i

Saldo
c = (b-a)

Receitas
Realizadas (b)

PrevisSo
Initial

PrevisSo
Atualizada (a)

Receitas Orgamentbrias

3,89Receitas Correntes

Receita Patrimonial
Receitas de Valores Mobiliarios

0,00 0,00 3,89

3,89 3,890,00 0,00

3,893,890,00 0.00
3,893,89Subtotal das Receitas (I) 0.00 0.00

Retinanciamento (II)

Operates de Cr6dito Internas

Mobilitiria

Contratual

Operates de Crbdito Externas

Mobilidria
Contratual_

Subtotal com Retinanciamento (III) = (I + II) 0.00 0.00 3,89 3,89

Deficit (IV) 31.064,71

Total (V) = (III + IV) 0,00 31.068.60 31.068,600,00

Saldos de Exercicios Anteriores
(Utilizados para Crbditos Adicionais)
Superbvit Financeiro
Reabertura de Crdditos Adicionais

DotagSo
Initial (d)

Dotagao
Atualizada (e)

Despesas
Empenhadas (f)

Despesas
Liquidadas (g)

Despesas
Pagas (h)

Saldo da
Dotagao (i)=(e-f)

Despesas Orgamentarias

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS_

259.000,00

62.000,00

197.000,00

1.000,00

1.000,00

250.000,00

62.000,00

188.000,00

1.000,00

1.000,00

31.068,60

25.000,00

6.068,60

12.111,00

8.722,00

3.389,00

12.111,00

8.722,00

3.389,00

218.931,40

37.000,00

181.931,40

1.000,00

1.000.00

0,00 0,00 0,00

0,00 0.00 0.00
Subtotal das Despesas (VI) 260.000,00 251.000,00 31.068,60 12.111,00 12.111,00 219.931,40

AmortizagSo da Dlvida/Refinanciamento (VII)

Amortizacao da Dlvida Interna

Dlvida Mobilibria

Outras Dlvidas

Amortizagao da Dlvida Externa

Dlvida Mobiliaria

Outras Dividas_
Subtotal com Retinanciamento (VIII)=(Vl+VII) 260.000,00 251.000,00 31.068,60 12.111,00 12.111,00 219.931,40

Superavit (IX) 0.000.00

Total (X) = (VIII + IX) 12.111,00 219.931,40260.000,00 251.000.00 31.068,60 12.111.00

Em 31/12 do
Exerclcio Anterior

Em Exercicios
Anteriores (a)

Cancelados Saldo
(e) = (a+b-c-d)

Restos a Pagar Processados e Nao
Processados Liquidados

Pagos
(d)(c)m

150,00

150,00

DESPESAS CORRENTES

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

0,00 0,000,00 150,00

150,00 0,000,00 0,00

Total 0.00 150,000.00 150.00 0,00

A

GESSICA DAVILA NOBRE DOS SANTOS

SECRETARIA
MUNICIPIOS CONSULTORIA

CRC325/0/8

Paginal/ 8Sistema GESTOR - Mbdulo: Balango Contabil



ft Prefeitura Municipal de Pacoti

Balango Financeiro: 01/01/2015 a 13/07/2015

10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho
m

Ingressos Dispendios

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Exercicio
Anterior

Exercicio
Atual

Especificagao Especificagao

Recelta OrgamentSria (I)

Ordinaria

31.068,60

31.068,60

3,89 Despesa Orgamenteria (VI)

Ordinaria3,89

Transferenclas Recebidas (II)

Sec. de Empreendedorismo e Trabalho

24.070,00

24.070,00

Transferences Concedidas (VII) 0,00

Receblmentos ExtraorgamentSrioa (III)

Contribuicao Previdenciaria - INSS

Empenhado a Pagar

IRRF

Salario Matemidade

22.902,39

2.376,00

18.957,60

728,79

840,00

Pagamentos Extraorgamentarios (VIII)

Contribuicao Previdenciaria - INSS

IRRF

Salario Matemidade

15.982,79

734,00

728,79

14.520,00

\

Saldo em Especie Anterior (IV)

B.B 8.831-5 (PMPEMPREEND. E TRÿ

78,05

78,05

Saldo em Esp6cle Perlodo (IX)

B.B 8.831-5 ( PMP EMPREEND. E TR7

2,94

2,94

Total (V) = (I + II+ III + IV) 47.054,33 Total (X) = (VI + VII + VIII + IX) 47.054,33

MUNICIPIOSf CONSULTORIA

CRC325/0-8

GESSICA DAVUtA NOBRE DOS SANTOS

SECRETARIA

Pagina.:1 / 8Sistema GESTOR - MOdulo: Balango ContObil



Prefeitura Municipal de Pacoti

Balango Patrimonial: 01/01/2015 a 13/07/2015

10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

PassivoAtivo

Exercicio
Anterior

Exercicio
Atual

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Especificagao Especificagao

Total do Passivo 0,00

Patrimonio Liquido

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Especificagao

RESULTADOS ACUMULADOS

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMUL

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMUI

SUPERAVITS OU DEFICITS DO E;

11.962,89

11.962,89

11.962,89

11.962,89

Total do Patrimdnio Liquido 11.962,89

Total 0,00 Total 11.962,89

Ativo Financeiro 0,00 Passivo Financeiro 0,00

Ativo Permanente 0,00 Passivo Permanente 0,00

Saldo Patrimonial 0,00

Compensacdes

Especificagao EspecificagaoExercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Exercicio
Atual

Exercicio
AnteriorSaldo dos Atos Potenciais Ativos Saldo dos Atos Potenciais Passivos

Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00

Direitos Conveniados e Outros Instrumentos 0,00 Direitos Conveniados e Outros Instrumentos 0,00

Direitos Contratuais 0,00 Obrigagfies Contratuais 0,00

Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00

Total Total0,00 0,00

(\UAWu.
MUNICIPIOS/CONSUUTORIA

CRE325/0-81
GESSICA DAVILA NOBRE DOS SANTOS

SECRETARIA

P3glna.:1 / 8Sistema GESTOR - Mddulo: Balango ContObil



Prefeitura Municipal de Pacoti

VariagSes Patrimoniais: 01/01/2015 a 13/07/2015

10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Variagoes Patrimoniais Quantitativas

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

VARIAQAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUTES DE MELHORIA

IMPOSTOS

TAXAS

CONTRIBUTES DE MELHORIA

CONTRIBUTES
CONTRIBUTES SOCIAIS

CONTRIBUTES DE INTERVENQAO NO DOMlNIO ECONOMICO
CONTRIBUIQAO DE ILUMINAQAO POBLICA
CONTRIBUTES DE INTERESSE DAS GALORES PROFISSIONAIS

EXPLORAQAO E VENDA DE BENS, SERVIQOS E DIREITOS
VENDA DE MERCADORIAS

VENDA DE PRODUTOS

EXPLORAQAO DE BENS E DIREITOS E PRESTAQAO DE SERVIQOS
VARIANCES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
JUROS E ENCARGOS DE EMPRÿSTIMOS E FINANCIAMENTOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA

VARIANCES MONETARIAS E CAMBIAIS

DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS

REMUNERAQAO DE DEPQSITOS BANCARIOS E APLICAQOES
APORTES DO BANCO CENTRAL
OUTRAS VARIANCES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS-FINANCEIRAS

TRANSFERENCES E DELEGAQOES RECEBIDAS

TRANSFERENCES INTRAGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCES INTER GOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCES DAS INSTITUTES PRIVADAS

TRANSFERENCES DAS INSTITUIQOES MULTIGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCES DE CONSORCIOS PGBLICOS
TRANSFERENCES DO EXTERIOR

EXECUQAO ORQAMENTARIA DELEGADA

TRANSFERENCES DE PESSOAS FlSICAS
OUTRAS TRANSFERENCES E DELEGATES RECEBIDAS

VALORIZAQAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAQAO DE

REAVALIAQAO DE ATIVOS

GANHOS COM ALIENAQAO
GANHOS COM INCORPORAQAO DE ATIVOS

GANHOS COM DESINCORPORAQAO DE PASSIVOS

REVERSAO DE REDUQAO A VALOR RECUPERAVEL
OUTRAS VARIANCES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

VAREQAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR

RESULTADO POSITIVO DE PARTICIPATES
OPERAQ0ES DA AUTORIDADE MONETARIA
REVERSAO DE PROVISOES E AJUSTES DE PERDAS

DIVERSAS VARIAQOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

24.073,89

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3,89

0,00

0,00

0,00

0,00

3,89

0,00

0,00

24.070,00

24.070,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

IQUMAJ-J
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Prefeitura Municipal de Pacoti

VariagOes Patrimoniais: 01/01/2015 a 13/07/2015

-ÿteHal*- 10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Variagoes Patrimoniais Quantitativas

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

VARIAQAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

PESSOAL E ENCARGOS

REMUNERAgAO A PESSOAL
ENCARGOS PATRONAIS

BENEFlCIOS A PESSOAL

OUTRAS VARIANCES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E
BENEFlCIOS PREVIDENClARIOS E ASSISTENCIAIS

APOSENTADORIAS E REFORMAS

PENSOES
BENEFlCIOS DE PRESTAgAO CONTINUADA
BENEFlCIOS EVENTUAIS

POLlTICAS P0BLICAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA
OUTROS BENEFlCIOS PREVIDENClARIOS E ASSISTENCIAIS

USO DE BENS, SERVigOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
USO DE MATERIAL DE CONSUMO

SERVIQOS
DEPRECIAQAO, AMORTIZAQAO E EXAUSTAO

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA

VARIAgOES MONETARIAS E CAMBIAIS

DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS

APORTES AO BANCO CENTRAL

OUTRAS VARIAgOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS
TRANSFERENCES E DELEGAgOES CONCEDIDAS

TRANSFERENCES INTRAGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCES INTER GOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCES A INSTITUigOES PRIVADAS
TRANSFERENCES A INSTITUigOES MULTIGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCES A CONSORCIOS PCJBLICOS
TRANSFERENCES AO EXTERIOR

EXECUgAO ORgAMENTARE DELEGADA

OUTRAS TRANSFERENCES E DELEGAgOES CONCEDIDAS
DESVALORIZAgAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORAgAO DE

REAVALEgAO, REDUgAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA

PERDAS COM ALIENAgAO
PERDAS INVOLUNTARES
INCORPORAgAO DE PASSIVOS
DESINCORPORAgAO DE ATIVOS

TRIBUTARIAS
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUTES DE MELHORIA

CONTRIBUigOES
CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS, DOS PRODUTOS VENDIDOS E

CUSTO DE MERCADORIAS VENDIDAS

CUSTO DE PRODUTOS VENDIDOS

CUSTO DE SERVigOS PRESTADOS

12.111,00

8.722,00

7.080,00

1.642,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.389,00

368,60

3.020,40

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ft00

!,00
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tm
Prefeitura Municipal de Pacoti

Variagoes Patrimoniais: 01/01/2015 a 13/07/2015

10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Variagoes Patrimoniais Quantitativas

Exercicio
Anterior

Exercicio
Atual

OUTRAS VARIANCES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

PREMIAQOES
RESULTADO NEGATIVO DE PARTICIPAgOES

OPERAQ0ES DA AUTORIDADE MONETARIA
INCENTIVOS

SUBVENQOES ECONOMICAS
PARTICIPAGOES E CONTRIBUIQ0ES
VPD DE CONSTITUigAO DE PROVISOES
DIVERSAS VARIAQOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Resultado Patrimonial do Exercicio - Superavit 11.962,89

Variagoes Patrimoniais Qualitativas

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Incorporagao de Ativo

Desincorporagao de Passivo

Incorporagao de Passivo

Desincorporagao de Ativo

0,00

0,00

0,00

0,00

f\

)

MUNICIPIuS uOt

CRC325/
J-ULTORIA GESSICA DAVU/A NOBRE DOS SANTOS

SECRETARIA

-
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* Prefeitura Municipal de Pacoti

Demonstrate) dos Fluxos de Caixa: 01/01/2015 a 13/07/2015

10 - Sec.de Empreendedorismo e TrabalhoJK
_EXS'°

Fluxo de Caixa das Atividades das Qperacoes

Ingressos 28.018,68

Receitas Derivadas

Receita Tributeiria

Receita de Contributes
Outras Receitas Derivadas

Receitas Originarias

Receita Patrimonial
Receita Agropecu6ria

Receita Industrial

Receita de Servigos

Outras Receitas Originarias

RemuneragSo das Disponibilidades

Receitas de Capital
Transfer§ncias

Intergovernamentais

da Uniio

de Estados e Distrito Federal

de Munidpios

FUNDEB

Intragovernamentais

Outras Transferences

Transferencias Internas
Extra-Orgamentaria

0,00

0,00

0,00

3,89

3,89

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

24.070,00

3.944,79

Desembolsos 28.093,79

Pessoal e Outras Despesas Correntes por Fungao

Trabalho
Juros e Encargos da Divida

Juros e Corregao Moneteria da Divida Interna

Juros e Corregao Monetaria da Divida Externa

Outros Encargos da Divida

Transferencias

Intergovernamentais

da Uniio

de Estados e Distrito Federal

de Munidpios

Intragovernamentais

Transferencias Internas

Extra-Orgamentaria

12.111,00

12.111,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

15.982,79

Fluxo de Caixa Lfquido das Atividades de Operates . -75,11

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento

Sistema GESTOR - M6dulo: Balango ContObil Pagina.:1 / 8



$
Prefeitura Municipal de Pacoti

Demonstrate* dos Fluxos de Caixa: 01/01/2015 a 13/07/2015

10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

_ Exercicio
Anterior

Ingressos 0,00

Alienag3o de Bens

Amortiza?§o de Emprestimos e Financiamentos Concedidos

0,00

0,00

Desembolsos 0,00

Aquisigao de Ativo N5o Circulante
Concessao de Emprestimos e Financiamentos

0,00

0,00

Ruxo de Caixa Llquido das Atividades deOpera«de*H|jj[MBHBHHBMBBi

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento

Ingressos 0,00

Operates de Cr§dito 0,00

Desembolsos 0,00

Amortizato/Refinanciamento da Divida

Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Operates 0,00

Apuragao do Fluxo de Caixa do Periodo

0,00

W&BHM EBB

Geragao Liquids de Caixa e Equivalente de

Caixa e Equivalente de Caixa Inicial

Caixa e Equivalente de Caixa Final

HHHHH -75,11

78,05

2,94

MB

m

MUNICIPIOS CONSULTORIA

CRC325/0-8 |
GESSICA VILA NOBRE DOS SANTOS

SECRETARIA

Sistema GESTOR - M6dulo: Balango ContSbil P6gina.:2 / 8



PREFEITURA MUNICIPAL

nfejcom
um novo cnmmtio

SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

PRESTAQAO DE CONTAS DE GESTAO

Exerclcio Financeiro

2 0 15
(25/02/2015 a 13/07/2015)

'

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/13
III - Anexos Auxiliares

-mm m-

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praga Cel. Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Pacoti

10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho PSgina. : 1

(em R$ 1,00)Receita e Despesa Segundo as Categorias Economicas
Adendo II a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64_

Receitas Despesas

Receitas Correntes 31.068,603,89 Despesas Correntes

Receita Patrimonial 3,89 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 25.000,00

6.068,60DEFICIT Corrente 31.064,71 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Dedugoes da Receita Corrente 0,00

Dedugoes do FUNDEB

Dedug6es da Receita Patrimonial

0,00

0,00

R E S U M O

Receitas Correntes

Receitas de Capital

Receitas Correntes Intra-Orgamentarias

Deficit

3,89 Despesas

Despesas de Capital

31.068,60

0,00 0,00

0,00

31.064,71

Total Geral do Anexo 01: 31.068,60 31.068,60

DAVILANMUNICIPIOS CONSULTORIA

CRC325/0-8

GESSICA OBRE DOS SANTOS

SECRETARIA



Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

PSgina.; 1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Receitas Segundo as Categorias Economicas

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) (em R$ 1,00)

Fonte Cat. EconfimicaEspecificagaoCddigo Detalhamento

3,891000.00.00.00.00

1300.00.00.00.00

1320.00.00.00.00

1325.00.00.00.00

1325.02.00.00.00

1325.02.99.01.00

Receitas Correntes

Receita Patrimonial

Receitas de Valores Mobiliarios

Remunerag§o de Depbsitos Bancbrios

Remuneragao de Depbsitos de Recursos nao Vinculados

Remuneragao de Depbsitos de Recursos nao Vinculados -
SEGOV

Remuneragao de Depdsitos de Recursos nao Vinculados -
SEAD

Remuneragao de Depbsitos de Recursos nao Vinculados -
SECULT

Remuneragao de Depbsitos de Recursos nao Vinculados -
EMPREEND.

Remuneragao de Depbsitos de Recursos nao Vinculados -
SEINFRA

Remuneragao de Depdsitos de Recursos nao Vinculados -
SEAGRI

Remuneragao de Depbsitos de Recursos n3o Vinculados -
SEPLADE

Remuneragao de Depositos de Recursos n3o Vinculados -
FMDCA

Remuneragao de Depositos de Recursos n§o Vinculados -
STDS

3,89

3,89

3,89

3,89

3,89

1325.02.99.02.00 3,89

1325.02.99.03.00 3,89

“S
1325.02.99.04.00 3,89

1325.02.99.05.00 3,89

1325.02.99.06.00 3,89

1325.02.99.07.00 3,89

1325.02.99.08.00 3,89

1325.02.99.09.00 3,89

Total Geral: 3,89

Q4GESSICAÿDAVILA NOBRE DOS SANTOS

SECRETARY

MUNICIPIOS/CONSULJTORIA

CRC325/0-8 (



Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

_Pagina.: 1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Despesa Segundo as Categorias Economicas

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgao: 13 Sec. de Empreendedorismo e Trabalho

U.O.: 13.01 Sec. de Empreendedorismo e Trabalho

Codigo EspecificapSo Desdobramento Grupo Cat. Econfimica

3.0.00.00.00

3.1.00.00.00

3.1.90.00.00

3.1.90.11.00

3.1.90.13.00

3.3.00.00.00

3.3.90.00.00

3.3.90.30.00

3.3.90.39.00

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Aplicapoes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Obrigapoes Patronais - INSS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Aplicapoes Diretas

Material de Consumo

Outros Servipos de Terceiros - Pessoa

31.068,60

25.000,00

25.000,00

20.000,00

5.000,00

6.068,60

6.068,60

368,60

5.700,00

Total da Unidade Orpamentaria: 31.068,60 31.068,60 31.068,60

Total Geral: 31.068,60

MUNICIPIOS/CONSuLTORIA GESSICA DAVtLA NOBRE DOS SANTOS

SECRETARIACRC325/0



Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

Pagina.: 1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Despesa Segundo as Categorias Economicas - Consolidado

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cbdigo Especificag§o Grupo Cat. EconbmicaDesdobramento

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Aplicagoes Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Obrigagoes Patronais - INSS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

AplicagQes Diretas

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa

3.0.00.00.00

3.1.00.00.00

3.1.90.00.00

3.1.90.11.00

3.1.90.13.00

3.3.00.00.00

3.3.90.00.00

3.3.90.30.00

3.3.90.39.00

31.068,60

25.000,00

25.000,00

20.000,00

5.000,00

6.068,60

6.068,60

368,60

5.700,00

Total Geral: 31.068,60

A

MUNICIPIOS NSUl/TORIA GESSICA 'DAVILA NOBRE DOS SANTOS

SECRETARIACRC325/0-8



Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

Pÿgina.: 1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Despesas Por Fungoes, Subfungoes e Programas

Anexo 6, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

OrgSo: 13 Sec. de Empreendedorismo e Trabalho

U.O.: 13.01 Sec. de Empreendedorismo e Trabalho

Cddigo Especificagao Op. Especiais Atividades TotalProjetos

11.000.0000 Trabalho 31.068,60

30.700,00

30.700,00

368,60

368,60

31.068,60

30.700,00

30.700,00

368,60

368,60

0,00 0,00

11.122.0000 Administragao Geral

11.122.0057

0,00 0,00

Programa de Apoio Administrative

11.334.0000 Fomento ao Trabalho

0,00 0,00

0,00 0,00

11.334.0072 Promocao do Trabalho e Geracao 0,00 0,00

Total da Unidade Orgamenteria: 0,00 0,00 31.068,60 31.068,60

Total Geral: 0,00 0,00 31.068,60 31.068,60

_f 'vLv.'J M_
GESSICA DAVILA NOBRE DOS SANTOS

SECRETARIA

MUNICIPIOS/CONSIULTORIA
CRC325/0-8/



Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

Pagina.: 1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Despesas Por Fungoes, Subfungdes e Programas

Anexo 7, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cddigo Especificagao TotalOp. Especiais AtividadesProjetos

11.000.0000 Trabalho

11.122.0000 Administragao Geral

11.122.0057 Programa de Apoio Administrativo

11.334.0000 Fomento ao Trabalho

11.334.0072 Promocao do Trabalho e Geracao

31.068,60

30.700,00

30.700,00

368,60

368,60

0,00 0,00 31.068,60

30.700,00

30.700,00

368,60

368,60

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 31.068,60 31.068,60

-"s

MUNICIPIOa'CONSOLTORIA

CRC325/0-8/
GESSICA DAVILA NOBRE DOS SANTOS

SECRETARIA



Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

PSgina.: 1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Despesas Por Fungoes, Subfungoes e Programas de Acordo com o Vinculo

Anexo 8, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cddigo EspecificagSo TotalOrdinario Vinculado

11.000.0000 Trabalho

11.122.0000 AdministragSo Geral

11.122.0057 Programa de Apoio Administrative

11.334.0000 Fomento ao Trabalho

11.334.0072 Promocao do Trabalho e Geracao de Emprego e

0,000,000,00

0,000,000,00

0,000,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,000,00

MUNICIPIOS/CONSULTORIA

CRC325/0-B

GESSICA DAvttA NOBRE DOS SANTOS

SECRETARIA



Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

Pagina.: 1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedon'smo e Trabalho

Despesas por Orgaos e Fungoes

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Essencial &
Justiga

Unidade Orgamenteria Legislativa Judiciaria Administragao

Sec. de Empreendedon'smo e Trabalho 0,000,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

)J
GU



Exercicio de 2015

Perfodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

_Pagina.: 1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Despesas por Orgaos e Fungoes

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Defesa
Nacional

Assistencia
Social

Seguranga
POblica

RelagSes
Exteriores

Unidade Orgamentciria

Sec. de Empreendedorismo e Trabalho 0,00 0,000,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00



Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

PSgina.: 1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Despesas por Orgaos e Fungoes

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Previdfincia
Social

Unidade Orgamenteria Saude Trabalho Educagao

Sec. de Empreendedorismo e Trabalho 0,00 31.068,60 0,000,00

Total Geral: 0,00 0,00 31.068,60 0,00



Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

Pÿgina.: 1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Despesas por Orgaos e Fungoes

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Direito da
Cidadania

Unidade OrgamentSria Cultura Habitag§oUrbanismo

Sec. de Empreendedorismo e Trabalho 0,00 0,00 0,000,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

\KP

(



Exercicio de 2015Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

_Pagina.: 1

Despesas por Orgaos e Funpoes

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Ciencia e
Tecnologia

Gestao
Ambiental

Unidade Or?ament£ria Saneamento Agricultura

Sec. de Empreendedorismo e Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,000,00



Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

_Pagina.: 1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Despesas por Orgaos e Fungdes

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Organizagao
AgrSria

Com6rcio e
Servigos

Unidade Orgamenteiria Industria Comunicagoes

Sec. de Empreendedorismo e Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

C*>



Exercicio de 2015

Perlodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

_Pagina.: 1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Despesas por Orgaos e Fun?oes
Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Desporto e
Lazer

Encargos
Especiais

Unidade Orgamentaria Energia TotalTransporte

0,00 31.068,60Sec. de Empreendedorismo e Trabalho 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 31.068,60

PLP- L
MUNICIPIOS CONSI 'ORIA GESSIC/vBAVILAf NOBRE DOS SANTOS

SECRETARYCRC325/0-I



Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

Pbgina.: 1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Comparative da Receita Orgada com a Arrecadada

Anexo 10, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de (em R$ 1,00)

C6digo Especificagao Orgada R$ Arrecadada R$ Diferenga para +/-

1000.00.00.00.00

1300.00.00.00.00

1320.00.00.00.00

1325.00.00.00.00

1325.02.00.00.00

1325.02.99.01.00

Receitas Correntes

Receita Patrimonial

Receitas de Valores Mobilibrios

Remuneragao de Depbsitos Bancbrios

Remuneragao de Depbsitos de Recursos nao Vinculados

Remuneragao de Depositos de Recursos nao Vinculados -
SEGOV

Remuneragbo de Depbsitos de Recursos nao Vinculados -
SEAD

Remuneragao de Depbsitos de Recursos nao Vinculados -
SECULT

Remuneragao de Depbsitos de Recursos n§o Vinculados -
EMPREEND.

Remuneragao de Depbsitos de Recursos nSo Vinculados -
SEINFRA

Remuneragao de Depbsitos de Recursos nao Vinculados -
SEAGRI

Remuneragao de Depbsitos de Recursos nao Vinculados -
SEPLADE

Remuneragao de Depbsitos de Recursos nao Vinculados -
FMDCA

Remuneragao de Depbsitos de Recursos nao Vinculados -
STDS

3,89 3,89 (+)

3,89 (+)

3,89 (+)

3,89 (+)

3,89 (+)

3,89 (+)

0,00

0,00 3,89

3,890,00

3,890,00

0,00 3,89

0,00 3,89

1325.02.99.02.00 0,00 3,89 3,89 (+)

1325.02.99.03.00 3,89 (+)0,00 3,89

1325.02.99.04.00 0,00 3,89 (+)3,89

1325.02.99.05.00 0,00 3,89 3,89 (+)

1325.02.99.06.00 0,00 3,89 3,89 (+)

1325.02.99.07.00 0,00 3,89 3,89 (+)

1325.02.99.08.00 0,00 3,89 3,89 (+)

1325.02.99.09.00 0,00 3,89 3,89 (+)

Total Geral: 0,00 3,89 3,89 (f)

A

C,IU \ .1

MUNICIPIOS CONSULTORIA

CRC325/0-8 V

GESSIC/vOAVILA NOBRE DOS SANTOS

SECRETARIA



Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

P£gina.: 1

Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Comparative da Despesa Autorizada com a Realizada

Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgao: 13 Sec. de Empreendedorismo e Trabalho

U.O.: 13.01 Sec. de Empreendedorismo e Trabalho

CrSditosCrGditos
Orgamentarios e Especiais e
Suplementares Extraordinirios

Cddigo EspecificapSo Realizada DiferengaTotal

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 250.000,00

62.000,00

62.000,00

30.000,00

20.000,00

10.000,00

1.000,00

1.000,00

188.000,00

5.000,00

5.000,00

183.000,00

3.000,00

27.500,00

119.000,00

32.500,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

0,00 250.000,00

62.000,00

62.000,00

30.000,00

20.000,00

10.000,00

1.000,00

1.000,00

188.000,00

5.000,00

5.000,00

183.000,00

3.000,00

27.500,00

119.000,00

32.500,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

31.068,60

25.000,00

25.000,00

218.931,40

37.000,00

37.000,00

30.000,00

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 0,00

3.1.90.00.00 Aplicapoes Diretas

3.1.90.04.00 ContratapSo por Tempo

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas

3.1.90.13.00 Obrigapoes Patronais - INSS

3.1.90.94.00 Indenizapoes e Restituipoes

3.1.91.13.00 ObrigapSes Patronais - RPPS

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS

3.3.50.00.00 TransferSncias a InstituipSes

3.3.50.41.00 ContribuipOes

3.3.90.00.00 Aplicapoes Diretas

3.3.90.14.00 Darias - Civil

0,00

0,00 0,00

0,00 20.000,00

5.000,00

0,00

0,00 5.000,00

1.000,00

1.000,00

181.931,40

5.000,00

5.000,00

176.931,40

3.000,00

27.131,40

119.000,00

26.800,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 6.068,60

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 6.068,60

0,00 0,00

3.3.90.30.00 Material de Consumo 0,00 368,60

3.3.90.36.00 Outros Servipos de Terceiros -

3.3.90.39.00 Outros Servipos de Terceiros -
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios

0,00 0,00

0,00 5.700,00

0,00 0,00

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 0,00 0,00

4.4.90.00.00 AplicapOes Diretas

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material

0,00 0,00

0,00 0,00

Total da Unidade Orgamenteria: 251.000,00 0,00 251.000,00 31.068,60 219.931,40

Total Geral: 251.000,00 0,00 251.000,00 31.068,60 219.931,40

f\

MUNICIPIOS/CONSU

CRC325/0-8

GESSICA DAVILA NOBRE DOS SANTOS

SECRETARY

•RIA



**

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

Pagina.: 1

Demonstrative da Divida Fundada Interna

Anexo 16, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Autoriza9oes Movimento no Periodo
Saldo Anterior Saldo Atual

Data Contr.N° Lei Data Lei Quant Valor Emissao Contrato Inscrigao Baixa

MUNICkPIOS CONSMORiA E C0NTABILIDADE S/S
Francisco Adorno do Nÿscimento Neto

Socio Administrador
CPF: 36ÿ87.573-53 - CRC.'CE: 010648/0-5



i
Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Pacoti
10 - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

Pagina.: 1

Demonstrative da Divida Flutuante

Anexo 17, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Saldo Anterior ao Periodo Movimento no Periodo Saldo Para o Periodo Seguinte
Titulo

Credito Debito Inscrigao Baixa Debito Credito

Restos a Pagar

Restos a Pagar Processados

Restos a Pagar Nao Processados

1.110,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.110,00

18.957,600,00 0,00 18.957,60 0,00 0,00

SubTotal: 1.110,00 18.957,60 0,00 20.067,60

Depositos / Creditos Diversos

Salario Matemidade

Contribuicao Previdenciaria - INSS

0,00 0,00 840,00

2.376,00

728,79

14.520,00

734,00

728,79

13.680,00 0,00

275,00 0,00 0,00 1.917,00

IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 1.385,00 22.902,39 15.982,79 21.984,60

MUNICipfOS CONaULTORIA

/ CRC325/0/8

GESSICA DAVILA NOBRE DOS SANTOS

SECRETARIA



Tf PREFEITURA MUNICIPAL

um noyo cnmmiio

SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

PRESTAQAO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 15
(25/02/2015 a 13/07/2015)

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/13
IV - Demonstrative dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praga Cel. Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



J*8 | PREFEITURA MUNICIPAL

IP®
um noyo cnmmiio

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, em

cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.° da Instrugao Normativa n.° 03/13-TCM/CE,

que a SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO no exercicio financeiro 2015

(25/02/2015 a 13/07/2015ÿ nada tern a registrar no MODELO 03 - DEMONSTRATIVE) DOS

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Pago do Poder Executivo Municipal de Pacoti - Estado do Ceara

Em, 13 de julho de 2015.

GESSICA Di
Secretaria detmpreendedorismo e Trabalho

CPF: 022.250.893-02

iBRE\DOS SANTOS

mPREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praga Cel.Jose Cicero Sampaio, 663 — Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8
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PREFEITURA MUNICIPAL

um novo cnmmiio

PEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO
I.N. N° 03/13 -TCM/CE

MODELO 03

Munici'pio: PACOTI

Orgao: SECRETARIA DE EMPREENDEDOR1SMO E TRABALHO

Exerddo: 2015 Periodo: 25/02/2015 a 13/07/2015
Unidade Gestora: SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

PEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS ( SUPRIMENTO DE FUNDOSJ

Data limiteConcessao Comprovagao
Valor

Devolvido
P/Responsavel ObservacaoValor

Concedido
Processo ProcessoData DataaplicagaoN° N°

Nome

Matricula
Nome
Matricula
Nome
Matricula
Nome
Matricula
Nome
Matricula
Nome

Matricula

Contactor:Tesoureiro: Ordenador da Despesa:

f> ClASS: ASS: ASS:

NOME: Joana Dare Silveira Barros NOME: Franciscjar Antonio ddWascimento Neto

MAT.: 010M8/0-5 (CRC/CE)

NOME: GessR lavilaÿobre dos Santos

MAT.: 5202 MAT.: 9866

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI mPraÿa Cel. Jose Cicero Sampaio,663 — Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



PREFEITURA MUNICIPAL

!i

um noYO cnminno

SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

PRESTAQAO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 15
(25/02/2015 a 13/07/2015)

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/13
V - Demonstrative das Doagdes, Subvengoes, Auxilios e Contribuigoes Concedidos (Modelo 04)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

WPraga Cel. Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



PREFEITURA MUNICIPAL

um novo cnmmiio

PECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municfpios do Estado do Ceara, em

cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.° da Instrugao Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que

a SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO no exerdcio financeiro 2015

I, nada tem a registrar no MODELO 04 - DEMONSTRAT1VO DAS DOAgOES,

SUBVENgOES, AUXILIOS E CONTRIBUigOES CONCEDIDOS.

Pago do Poder Executivo Municipal de Pacoti- Estado do Ceara

Em, 13 de julho de 2015.

n
GESSICA DAVILA NbBRE DOS SANTOS
Secretaria de Empreendedorismo e Trabalho

CPF: 022.250.893-02

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praga Cel.Jose Cicero Sampaio,663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



t

PREFEITURA MUNICIPAL

->»•<

um noYO cnmmiio

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO
I.N. N° 03/13 -TCM/CE

MODELO 04

Municipio: PACOTI

Orgao: SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

Exercfcio: 2015 Periodo: 25/02/2015 a 13/07/2015
Unidade Gestora: SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

DEMONSTRATIVO DAS DOAQOES, SUBVENQOES, AUXILIOS E CONTRIBUIQOES

P.C. Junto ao Orgao
Repassador

Concessao
Entidade Beneficiada

Processo N° Data do PagamentoValor Concedido Processo N° Data

Contador: Ordenador da Despesa:Tesoureiro:

ASS:

*
ASS: ASS:

NOME: Gessii

MAT.: 9866

NOME: Joana Dare Silveira Barros NOME: Franciseo Antonio do Nascimento Neto

MAT.: 010648/0-5 (CRC/CE)

>avila Nobre dos Santos

MAT.: 5202

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Prafa Cel. Jose Cicero Sampaio,663 — Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



PREFEITURA MUNICIPAL

um noYO cnmmiio

SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

PRESTAQAO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 15
(25/02/2015 a 13/07/2015)

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/13
VI - Demonstrative das Responsabilidades Nao Regularizadas (Modelo 05)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praca Cel. Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



m PREFEITURA MUNICIPAL

um noyo cnmmiio

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, em

cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.° da Instrugao Normativa n.° 03/13-TCM/CE,

que a SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO no exercicio flnanceiro 2015

(25/02/2015 a 13/07/2015). nada tem a registrar no MODELO 05 - DEMONSTRA7TVO DAS

RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS.

Pago do Poder Executivo Municipal de Pacoti - Estado do Ceara

Em, 13 de julho de 2015.

GESSICAIÿVILA'NOBRE DOS SANTOS
Secretaria de Empreendedorismo e Trabalho

CPF: 022.250.893-02

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praga Cel. Jose Cfcero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8
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T1 PREFEITURA MUNICIPAL

um noyo cnmmiio

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO
I.N. N° 03/13 -TCM/CE

MODELO 05

Municipio: PACOTI

Orgao: SECRETAR1A DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

Exerci'cio: 2015 Periodo: 25/02/2015 a 13/07/2015
Unidade Gestora: SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS
NATUREZA DA

RESPONSABILIDADERESPONSAVEL Processo N° Valor RS Observagao

2 31

Nome :

Matrfcula N°
Nome :

Matrfcula N°
Nome:

Matrfcula N°
Nome:

Matricula N°

LEGENDA : 1. Impugnagoes de despesas feitas por adiantamento 2. Desfalque ou desvio de Bens 3. Outras Irregularidades

Tesoureiro: Contador: Ordenador da Despesa:

ASS: ASS: ASS:

NOME: Joana Dare Silveira Barros NOME: Franci:

MAT.: 01064ÿ/0-5 (CRC/Ctf)

tonio dpdSlasdmento Neto Davila Nobre dos SantosNOME:

MAT.: 5202 MAT.: 9866

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

9Praga Cel. Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



PREFEITURA MUNICIPAL

um novo cnmmiio

SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

PRESTAQAO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 15
(25/02/2015 a 13/07/2015)

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/13
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praja Cel.Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



8 PREFEITURA MUNICIPAL

um novo cnmmiio

RESTOS A PAGAR INSCRITOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI wPraga Cel.Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



JPrefeitura Municipal de Pacoti Periodo: (01/01/2015 a 13/07/2015)

Relatorio dos Restos a Pagar Inscritos - Processados e Nao Processados

Orgao: 13 Sec, de Empreendedorismo e Trabalho Unidade Ogamentaria: 1301 SEC. DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO
N° Emp. Data

02020044 02/02/2015 Global

02010079 02/01/2015 Estimativo

02010060 02/01/2015 Estimativo

02010022 02/01/2015 Estimativo BANCO DO BRASIL S/A

Modalidade Nome do credor Funcional Programatica Elemento

PONTUAL ASSESSORIA CONTABIL SS L 11.122.0057.2.087-0000 3.3.90.39.00

INSS - INSTITUTO NACIONAL DA SEGUF 11.122.0057.2.087-0000 3.1.90.13.00

FOLHA DE PAGTO SEC. DE EMPREENDI 11.122.0057.2.087-0000 3.1.90.11.00

11.122.0057.2.087-0000 3.3.90.39.00

Empenhado Processado Nao Processado Emp. a Pagar

2.500,00

3.358,00

12.920,00

179,60

5.500,00

5.000,00

20.000,00

200,00

0,00 2.500,00

3.358,00

12.920,00

179,60

0,00

0,00

0,00

Total Empenhado por Unidade Orgamentaria R$: 30.700,00 0,00 18.957,60 18.957,60

Totais R$: 30.700,00 0,00 18.957,60 18.957,60

MUNICIPI0S COIwUrJORIAt CONTASILIDADE S/S
Francisco Antonio do Neto

ySccio Admimstrador
CPFJ&f887.573-53 - CRC/CE: 010648/0-5

Sistema GESTOR - Modulo: Execugao Orgamentaria www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL

um novo cnmmiio

DECLARAQAO

DECLARO, perante ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara - TCM/CE,

que durante o exercicio financeiro 2015 r25/o2/2ois a 13/07/2015ÿ a SECRETARIA DE

EMPREENDEDORISMO E TRABALHO nao efetuou Hauidacao. oaaamento.

cance/amento e nem declarou orescricao de RESTOS A PAGAR.

Pago do Poder Executivo Municipal de Pacoti - Estado do Ceara

Em, 13 dejulho de 2015.

A/

GESSICA DAVILA NÿBREOOS SANTOS
Secretaria de Empreendedorismo eTrabalho

CPF: 022.250.893-02

$
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praga Cel.JosS Cicero Sampalo,663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



PREFEITURA MUNICIPAL

um noyo cfimmiio

SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

PRESTAQAO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 15
(25/02/2015 a 13/07/2015)

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/13
VIII - Relatorio do Setor Contabil (Modelo 07)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praja Cel. Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



PREFEITURA MUNICIPAL

um novo cnmmiio

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestagao de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da SECRETARIA DE

EMPREENDEDORISMO E TRABALHO. referente ao exercicio financeiro 2015 (25/02/2015 a

13/07/2015ÿ contatamos:

NAO NAO APLIC.SIM

a), a regularidade dos documentos e comprovantes que deram origem aos registros contabeis.

fi
b). a propriedade e regularidade dos registros contabeis.

mc). a regularidade da execugao orgamentaria da despesa.

d). a regularidade da execugao orgamentaria da receita.

e). a existencia de irregularidade ou ilegalidades, bem como

falhas que tenham causado ou possam causar prejui'zos ao

erario.

OBSERVACOES:

0 gestor primou pelo zelo com 0 patrimonio publico ja existente, bem como pela aplicagao dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

Pago do Poder Executivo Municipal de Pacoti - Estado do Ceara

Em, 13 de julho de 2015.

Tesoureiro: Contador: Ordenador da Despesa:

NOME: FcoyAntinio do'fldsdmento Neto NOME: GessicaT5Sivila Nobre dos Santos

MAT.: 010648/0-0 (CRC/CE)

ASS: r<X

NOME: Jodria Dare Silveira Barros

ASS: ASS:

MAT.: 5202 MAT.: 9866

til
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praga Cel.Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



sfi
PREFE1TURA MUNICIPAL

um noYO cnmmiio

ME

SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

PRESTAQAO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 1 5
(25/02/2015 a 13/07/2015)

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/13
IX - Termo de Conferencia de Caixa e Conciliagdes Bancarias (Modelo 08)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praca Cel.Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



lit
Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Pacoti
Termo de Conferencia de Caixa e Conciliagao Bancaria

Demonstrativo - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

Aos 13 ( Treze ) dias do mes de Julho de 2015, efetuou-se verifica?§o dos valores de Tesouraria, obtendo os
seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 2,94 (Dois Reais e Noventa e Quatro Centavos)

Org.: 10

U.O.: 1301

Sec.de Empreendedorismo e Trabalho
Sec, de Empreendedorismo e Trabalho

Cod. Conta Nomenclature Saldo R$

97 8.831-5 ( PMP EMPREEND. E TRAB

Total da Und.

B.B ) 2,94

2,94

Total da Unidade Gestora: 2,94

3. Total Geral (1 + 2) R$: 2,94 (Dois Reais e Noventa e Quatro Centavos)

4. Demonstrativo das Conciliates Bancarias

U.G.: 10 Sec.de Emp U.O.: 1301 Sec. de Empreendedor 97 B.B 8.831-5 (PMP EMPREEND. E TRAB

Saldo Inicial: 2,94 (D)

0,00 (DC. inf. Aplicacao 10072015 Out 10072015 2,94 (C

JOANATDARC SILVEIRA BARROS

Tesoureira

\

'ILA NOBRE DOS SANTOS

Secretaria

GESSICA

MUNICiPIOS COIÿULIOIME CONTABILIDADE SIS

Francisco /ntonio dar Nascimento Neto

ysocio Admitistrador
CPFp6tl8S7.573-53 - CRC/CE: 010648/0-5

Piglna.:! / 1Sistema GESTOR - M6dulo: Execupao Orpamentaria



PREFEITURA MUNICIPAL
i

um novo cnmmiio

SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

PRESTAQAO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 15
(25/02/2015 a 13/07/2015)

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/13
X - Relagao de Contas, Saldos e Extratos Bancarios

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praga Cel. Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



) )

Prefeitura Municipal de Pacoti

Relatorio de Saldos Bancarios em :13/07/2015

1/1Pagina:

SEC.DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHOUnidade Gestora: 10

Sec. de Empreendedorismo e Trabalho1301Unid. Org:

Saidas R$ Saldo Atual R$Saldo Inicial R$ Entradas R$Codigo Nomenclatura

2, 9424 .149, 008.831-5 ( PMP EMPREEND. E TRAB 78,05 24.073,8997 B.B

2,9424.149,00Total da Unidade Orgamentaria:

Total da Unidade Gestora:

24.073,8978,05

78,05 2,9424.149,0024.073,89

2,9424.149,00Total de todas as Unidades Gestoras: 78,05 24.073,89

A

.TvRIA E CONTABILIDADE S/S
fcimento NetoMUMICIPI0S C« . ,

Francisc/Antonio do>
/ Sccio AeWfinistradof

c£/ /Tl-CRCICE: 01064810-5

www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454Sistema GESTOR - Modulo: Execugao Orgamentaria



I vv ?

PREFEITURA MUNICIPAL

um novo cnmmiio

EXTRATO BANCARIO

JANEIRO/2015

*PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI mPraga Cel. Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



PREFEITURA MUNICIPAL

tfin novo cnmmiio

EXTRATO BANCARIO

FEVEREIRO/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praÿa Cel.Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



01/10/2015-10:26:19PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

03/03/2015 18:68:29Extrato conta corrente

Cllonte - Conta atual
Agenda

'

Conta ccrrenle

Parfodo do exlraio

3982-9
8831-5 PMP SEC TRABALHO
01/02/2015 atO 28/02/2015

Lan;smentos
ialdom, mm__

2miVs. 00000 000 Soldo Anterior

T ~KSSSKR™
20/02/2016 0000 13105 198 INSS Arrocadafto

CPS- Idanl.: 7910756000172 - 01/201S
2*02/2015 , 0000 00000 345 68 CP Admin Supmmo
26/02/2015 3982 99026 870 Trans/efAncIa on &>a

26/02 3982 3264-6 PMP FUNDO DE P
3982 99026 470 Trene/ertnoa on line

28/02 3982 3273-5 PMP MOVIMENTO
99026 470 Trancfftrtncia on lina

26/02 3982 23220-3 PREF MUN OE PA

99026 470 TranaferOncla on lino

26/02 3982 23220-3 PREF MUN DEPA
00000 345 BB CP Admin Supremo

28/02/2015 0000 00000 999 S ALD O

oooo 0.00c
663982.000.003ÿ64 1.190.00C
• *L;'-

22.001 1.188,00 0

70 f 2,00 O 0,00 C
663.982.000.003.264 3.210,00 C

863.962.000.003.273 145.57D28/02/2015

26/02/2015 3982 663.982,000.023.220 3.058,43 D

0 26/02/2015 3982

26/02/2015

663,982.000.023.220 3,40 DH
oooo 70 2,60 0 0.00 C

0,00 c

OBSERVACOESl

Centre], de Atendimento BO
4004 0001 / 0800 729 0001

Fere deficient** auditive*
0800 729 0088

TranwpOo efotuada com«JC«Mpor J8450571 JOANA DARC SILVEIRA BARROS.

Service de Atendimento ao Consumldor -SAC 0800 7290722 OuvMoria BB 0800729 5678
Para deficSenlee auditlvoe 0800729 0088

.
COdigo da Imagem: 6333
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01/10/2015-10:26:19PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

*
<r-

03/03/2015 16:58:45ConsuKas - Investimentos Fundos - Mertsal

Cllenle
AgSnda
Conta
Mds/ano referenda

3982-9

8831-5 PMP SEC TRABALHO
FEVEREIRO/201S

S PUBLICO SUPREMO - CNPJS PUBLICO SUPREMO
Hi«t6rico mmsBamaumm

30/01/2015 SALOO ANTERIOR 81,11

avoids APLICAQAO 2.00
26/02/2015 APLICAijAO 2.80
27/02/2015 SALOO ATUAL 88.14

F Quanlldad.cow Valor cota Ssldo cow
28.854191
0.703858 2.841478311 29,358049

0.913949 2.844796485 30.271998
30.271998 30.271998

EES

Resumo do m8s

SALDO ANTERIOR
APLICACOES (ÿ)
RE5GATES (-)
RENDIMENTO BRUTO (+)
IMPOSTO DE RENDA (-)
'OF(-)

. A RENDIMENTO LlQUIDO
SALOO ATUAL-

Valor da Cota
30/01/2015
27/02/2015

Rentabllldade
Nom4a
No ano
Otlimos 12 meses

81,11

4.80
0.00
0.43
0.00
0.00
0.43
88,14

2,830742052

2.845638360

0.5281
1.1189
5,5356

Trans09*0 ofatuada com sucosao por: J8450571 JOANA DARC SILVEIRA BARROS.

Servtfo de Atendlmento ao Cotmimldor - SAC 0800 729 0722 Ouvldorla BB0800 729 5678
Para dallclentas audMIvo* 0800 729 0088

'

L. i
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EXTRATO BANCARIO

JULHO/2015

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI
Prafa Cel.Jose Cfcero Sampaio, 663 -Centro- CEP- 62 770000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 -
'

CGF: 06.920-183-8

SALDO REAL. R$ 2,9413/07/15

R$SALDO EXTRATO

TOTAL DA APLICA(;A0 FINANCEIRA R$ 2,94

TOTAL DA CONCILIARAO A CREDITO R$

TOTAL DA CONCILIACAO A DEBITO R$

RS 2,94SALDO REAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI 01/10/2015- 10:27:02
!ÿ •T

13tff/2015 (bbÿcm.brl

13/07/201511241:49

J8f I
i

Extratoconta corrente

CUente - Conta atual

Agfincia
Conta corrente
Periodo do extrato

39S2-9
8331-5 PMP SEC TRABALHO
mfts atual

Lanyamonto*
Oocumenlo Valor R* Soldo

0,00 c
Dt movlmanlo DL balance*© Ag. ortgom

30/06/2015
03/07/2015

Lot© Hlstdrlco
OOOOO 000 Saldo Anterior
90026 870 TranaferGncIa on in©

03/07 3982 7741-0PM PACOTI -SNA

99026 470Transferfincia on ir»
03/07 1169 12509-1 PONTUAL ASS CO

99026 870 Tran$fer6ncia on line

10/07 3982 3264-6PMP FUNDO DE P
99026 470 Transferincia on Ine

10/07 1169 12509-1 PONTUALASSCO
00000 999SALDO

0000
500.00 C663982.000.007.7413982

881.169.000.012.5093962 500.00 0 0.00 C03/07/2015

500.00 C10/07/2015 863.982.000.003.2643982

10/07/2015 66t.169.000.012509 500.00 D 0.00 C3982

j
13/07/2015 0000 0.00 c

Investcom Resgale Autom.
SakJo Disporwel
Jure®
Data de OebHo de Juros

2.94 C
2.94 C

0.00
31/07/2015

fOF 0.00
Data de Debtto da IOF 03/08/2015

Saldo d© fundo© de investimerrto
S PUBLICO SUPREMO 2.94

OBSiRVACOES:
i

Tranaaffio efetuada com sucesSO por: J8450571 JOANADARC SILVEIRA BARROS.

Servkpo de Alendlmonto ao Consumedor - SAC 0800 7290722 Ouvidorta B80600 729 5678
Para dofletentee oudttvos 0800 729 0088

Ntp6'7/aapj.bb.com.br/aaR|/noticiabb?tckenSe««>*Ct)b449Sd24cfit>49fi82828b759c9d4cl3&ocdMeniJB"6216.6388,145898oodNodd 44265 1/1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI 01/10/2015- 10:27:02
i

- ' f3/07/2015 (bb.com.br|

0 (
GOVDWO i.....atbfrflU

13/07/2015 11:42:14Consultas * Investimentos Fundos - Monsal’ t

Client®
3082-9
883S5 PMP SEC TRABALHO
JULHO/2015

Agenda
Conta
M4e/ano roferAocia

S PUBUCO SUPREMO - CNPJS PUBUCO SUPREMO
QiiantMadt eotu Valor cota 5aIdo colas

1,002435
1,002435

Valor Valor IR PmJ. Comp.Data Hlatdrico
30/06/2015 $ALOO ANTERIOR
13/07/2015 SALDO ATUAL

Valor IOF
2,93

1,0024352,94

Resumo do mds

SALDO ANTERIOR
APUCACOESH
RESGATES (->
RENDIMENTO 8RUTO (ÿ)
IMPOSTO DERENDA(-)
IOF <->
RENDIMENTO UlQUIDO
SALDO ATUAL-

Dfeponlvet p/ Resg
Car6ncla p/ Resg*
IR Estcnado*
IR compiememar •
IOF eatimado•

2.93
0.00
0.00
0.Q1

0.00
0.00
0.01
2.94

2.94
0.00
0.00
0,00
0,00

Ap)fca$6e* am»ar
Data Documento

909-308.229
909-308.230

Valor apllcado Quantldada cot**
0.099248
0.903187

Soldo cotaa
0.099248
0.903187

29/06/2015
30/06/2015

0,29
2,64

Valor da Cota
30/06/2015
13/07/2015

2,922979710
2,932157284

Rentabilldado

0.3139
4,1913
7,4848

Namfes
No ono
UUlmos 12 meses

VALORES LiQUIDOS PARA RE3GATE

Projogfto para 13/07/2015 - Cola: 2.932157284

TransaÿSo efetuada cornaucesso per: J8450571 JOANA DARC SILVBRA BARROS.

Servipo da Atenrtrnento ao Consumklor - SAC 0800 729 0722 Ouvtlorta BB 0600 729 5678
Para defclentea audlth/oa 0800 729 0088

» a

httpsJ7aapj-bb.com.br/aapj/notici3.tOTtokenSessao=Cbb4495d24c9b49ie2828b769c904cf6&ccdMenus=6216.6388.14589&codNotta8*44285

SISDIR - Sistema de Digitalizagao - sisdir@email.com
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PREFEITURA MUNICIPAL

um novo cnmmiio

SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

PRESTAQAO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 15
(25/02/2015 a 13/07/2015)

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/13
XI - Atos de Nomeagdo da Comissao de Licitagao e do Pregoeiro e Equipe de Apoio

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praga Cel.Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



ftESTADQ DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPALDEPACOTI

SECRETARIADE GOVERNO

PORTAFtA N*017/2015

O 'DA

t

QPrefeffa MunfcipaJ.de Pacotl/CE.nouse de suas atrlbuiqfies
tegais,

RESOLVE

NOMEAR a Comissao Permanent de L«c«a$6o que funcionara
com aseguinte composiq&o:

ADRIANO VIEIRA PONTES, inscrilo no CPF sob o n"
009,729.283ÿ40 e matrlcute n* 100330-5-PRESIDENTS

ADRILENO DA SILVA CAMPOS, inscrito no CPF sob o n'
003.849.823-52 amatriojla n°120555-2-MEMBRO;

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaÿo,
revogada as dispos«ÿes emcomMrio.

REGJSTRE-SE, PUBUQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pa?o da Prefeltura Municipal de Pacoti. em 02 deJaneiro da 2015

JOSE

PREFErTO MUNICIPAL EM EXERCICfO

rf o

& C

3Av.Cel. MCfcBO-SampaCCV 663. CEP. 627704300 f {85)3325 1413
e-rnait CNPJ! 07940755/0001-72



*

V ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

SECRETARIABE COVERNO

I
U

PORTARIA N°01S/2015

QISPOE SOBRt A COMPOSING DA EQUIPS
DE APOIO AO PRECOEIRO E DA OUTRAS
PROVIDfeNCIAS.

%

OPrefeito Municipal de Paeoti/CE, nouse de suas atribuipfles
tegais.

RESOLVE

NOMEAR a CompostgSo da Equips de Apoio ao Pragoelro qua
functonart com aseguinte camposipao

FRANCILENE MARIA LOPES N08RE PIMENTA, inscnta
no CPF sob o n° 286 07053S-49 e matrlcula 1Q015S-B -
PREGOE1RA;

AORiLENO DA SILVA CAMPOS, irtscrrto no CPF sob o n°
003.843ÿ23-52 e matrfcula n“ 120555-2 - EQUIPE DE
APOIO;

SIDENIA MARIA NOGUEIRA NOBRE. .nscn® no CPF sob
o n* 241.801.223-£1 e matrfcula n° 100112-4- EQUIPE DE
APOIO.

Os sefvidores espaciftcados nesta Portana dasempenharfio
as suas atribuipces concomitantamente com as desenvolvidas na ComissSo Permanent®
de Ucitaÿso. razSo pe!a qua! sSo indavidaa ao Pregoero e a Equtpe de Apoio as
gratificaptes instituidaspela Lei Municipal n* 1,447/2010.

Esta Portana entra em vigor na data de sua publicapSo,
revogada as dispose®*em conpano.

REGISTRE-SE, PUBUQUE-SE ECUMPKA-SE.

Papo da Prefeitura Mundpat deFacotf, em 02 de Janeiro de2015

.EANbRO SOUSA DE OLIVEIRA
ITO MUNICIPAL EM EXERClCIO 1W

§a

SAY. Cai.Joss Cqsro Sampaio. 663.CEP: 6277C-OOQ 2 CSS) 33251413



T
PREFEITURA MUNICIPAL

nÿssom
um novo cnmmiio

SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

PRESTAQAO DE CONTAS DE GESTAO

Exerclcio Financeiro

2 0 15
(25/02/2015 a 13/07/2015)

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/13
XII - Relagao das Entidades beneficiadas por Convenio

9
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Prata Cel. Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8



PREFEITURA MUNICIPAL

um novo cnmmiio

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municfpios do Estado do Ceara, em

cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.° da Instrugao Normativa n.° 03/13-TCM/CE,

que a SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO no exercfcio financeiro 2015

(25/02/2015 a 13/07/2015'). nada tem a registrar no MODELO 11 - RELAÿAO DAS ENTIDADES

BENEFICIADAS POR CONVENIO.

Pago do Poder Executivo Municipal de Pacoti -Estado do Ceara

Em, 13 de julho de 2015.

(\

GESSICA DAVILA NOBRE ]>OS SANTOS
Secretaria de Empreendedorismo e Trabalho

CPF: 022.250.893-02

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praÿa Cel. Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000
CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8
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PREFEITURA MUNICIPAL

um novo cnmmiio

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO
I.N. N° 03/13 -TCM/CE

MODELO 11

Munidpio: PACOTI

Orgao: SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

Exercfcio: 2015 Periodo: 25/02/2015 a 13/07/2015

Unidade Gestora: SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

RELAÿAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO

ENTIDADE BENEFICIADA VALOR EMPENHADO (R$) VALOR PAGO (R$)

Responsavel pelo preenchimento: Cargo: Secretaria de Empreendedorismo e Trabalho

NOME: Gessica Davila Nobre dos Santos

MAT.: 9866 Assinatura:

Tesoureiro: Contador: Ordenador da Despesa:

/

ASS: ASS: ASS:

NOME: Joana Dare Silveira Barros NOME: Gessica Davila Nobre dot Santos

MAT.: 9866

NOME: Francisco Antonio do Nascimento Neto

MAT.: 010648/0-5 (CRC/CE)MAT.: 5202

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI wPraga Cel. Jose Cicero Sampaio, 663-Centro — CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8
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PREFEITURA MUNICIPAL

um novo cnmmiio

SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

PRESTAQAO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 15
(25/02/2015 a 13/07/2015)

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/13
XVI - Demonstratives de Receitas e Despesas

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praga Cel. Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8
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*m Prefeitura Municipal de Pacoti

Balancete da Receita - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

Classificagao
Orgamentaria

Titulo da Receita Orgamentaria Previsao
Orgamentaria

Anulagao em Julho Arrecadagao em
Julho

Anulagao ate
Julho

Arrecadagao ate Diferenga para +/-
Julho

1000.00.00.0000 Receitas Correntes

1300.00.00.0000 Receita Patrimonial

1320.00.00.0000 Receitas de Valores Mobilterios

1325.00.00.0000 Remuneragao de Depositos Bancarios

1325.02.00.0000 Remuneragao de Depositos de Recursos nao Vinculados

1325.02.99.0400 Remuneragao de Depositos de Recursos nao Vinculados - E

0,00 0,00 0,01 3,89 3,89 (+)

3,89 <+)

3,89 (+)

3,89 (+)

3,89 (+)

3,89 (+)

0,00

0,00 0,00 0,01 0,00 3,89

0,00 0,00 0,01 0,00 3,89

0,00 0,00 0,01 0,00 3,89

0,00 0,00 0,01 3,890,00

0,00 0,00 0,01 0,00 3,89

Totals Orgamenttrios: 0,00 0,00 0,01 0,00 3,89

Classificagao
Extra

Titulo da Receita Extra Orgamenteria Dedugao em Julho Dedugao ate Julho

100020000

100040000

100000107

Totais Extra Orgamentarios:

Salario Maternidade

Contribuicao Previdenciaria - INSS

0,00 0,00 0,00 840,00

2.376,00

728,79

3.944,79

0,00 0,00 0,00

IRRF REND. DO TRABALHO 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,01 3.948,680,00

Cddigo Transference entre Unidades Gestoras Recebidas Transference
em Julho

Transference
ate JulhoU.G.

10 Sec.de Empreendedorismo e Trabalho 1.000,00

1.000,00

24.070,00

24.070,00Total de Transferences:

'VnoCv4viuof§MUNICfPIOS CONSULTORIA

Contador CRC325/0-8

OANA DARC SILVEIRA BARROS

Tesoureiro

GESSICA-DAVILA NCJBRE DOS SANTOS

Secretaria

Sistema GESTOR - Modulo: Execugao Orgamentaria Pagina.:1 / 1
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*m Prefeitura Municipal de Pacoti

Balancete da Despesa - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

Elemento Fic Fixagao Anulasoe Creditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada
Despesa Lan Ore.

Saldo
Dotacao

Despesa Liquidada
em Julho ate

Despesa Paga
em Julho ate

Despesa
a PaqarSuple. Esp./Extr Cancel. em Julho ate

10 Sec.de Empreendedorismo e Trabalho

13.01 Sec. de Empreendedorismo e Trabalho

11.122.0057.2.087.0000 Apoio Administrative a Secretaria de Empreendedorismo e Trabalho

31900400 476 30.000.00 0,00 0,00 0,00 30.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

31901100 477 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,000,00 0,00 0,00 7.080,00 7.080,00 12.920,000,00

31901300 0,00 5.000,00 5.000,00478 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.642,00 1.642,00 3.358,000,00 0,00

31909400 479 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

31911300 0,00 0,00 0,00480 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33901400 481 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33903000 482 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

33903600 103.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 94.000,00483 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33903900 484 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.700,00 300,00 500,00 3.020,400,00 1.000,00 3.020,40 2.679,60

33909200 485 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

44905200 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00486 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total do P. A.: 177.000,00 9.000.00

11.334.0047.2.088.0000 Fomento as Atividades de Associacoes Comunitarias

0,00 30.700,00 137.300,000,00 0,00 0,00 500,00 11.742,40 11.742.40 18.957,601.000,00

33504100 487 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total do P. A.: 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

11.334.0072.2.089.0000 Fomento as Feiras de Artesanato e Outros produtos

33903000 488 2.000,00 0,00 0,00 0,00 368,60 1.631,400,00 0,00 0,00 368,60 0,00 368,60 0,00

33903600 489 3.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

33903900 490 2.500,00 0,00 0,00 2.500,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Total do P. A.: 7.500,00 0,00 7.131,400,00 0,00 0,00 0,00 368,60 0,00 368,60 0,000,00 368,60

11.334.0072.2.090.0000 Apoio ao Artesanato Local

Sistema GESTOR - Modulo: Execusao Orÿamenteria Pagina.:1 /3
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*III Prefeitura Municipal de Pacoti

Balancete da Despesa - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho Penodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

Elemento Fic Fixaÿao Anula$oe Creditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada
Despesa Lan Ore.

Saldo
Dotacao

Despesa Liquidada
em Julho ate

Despesa Paga
em Julho ate

Despesa
a PaqarSuple. Esp./Extr Cancel. em Julho ate

33903000 491 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002.500,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,00 0,00 0,0033903600 492 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,0033903900 493 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total do P. A.: 0,006.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11.334.0072.2.091.0000 Incentivo ao Desenvolvimento de Cursos Profissionalizantes

0,0033903000 494 0,00 0,00 0,00 0,0010.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33903600 495 0,00 0,00 0,00 0,008.000,00 0,00 0,00 8,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33903900 496 0,00 0,00 0,00 0,0010.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total do P. A.: 0,00 0,00 0,00 0,0028.000,00 0,00 0,00 28.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

11.334.0072.2.092.0000 Capacitacao de jovens para insercao no mercado de trabalho

33903000 497 0,004.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

0,0033903600 498 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

33903900 499 0,00 0,00 0,00 0,00 0,004.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total do P. A.: 0,00 0,00 0,0012.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0012.000,00 0,00 0,00 0,00

11.334.0072.2.093.0000 Apoio aos micro e pequenos empreendedore

33903000 500 0,00 0,00 0,00 0,004.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000.00

33903600 501 0,00 0,00 0,004.000,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,004.000,00 0,00

33903900 502 0,00 0,00 0,004.000,00 0.00 0,00 0.00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total do P. A.: 0,00 0,00 0,0012.000,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00 0,00 0.000,00 0,00 0.00

11.334.0072.2.094.0000 Estudo da demanda nas comunidades, para criacao de Fabricas.

33903000 503 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00

33903600 504 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000.00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

33903900 505 0.00 0,00 0,00 0,004.000,00 0,00 0.00 4.000,00 0,00 0,00 0.00 0,000,00
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*W Prefeitura Municipal de Pacoti

Balancete da Despesa - Sec.de Empreendedorismo e Trabalho Periodo: 01/01/2015 a 13/07/2015

Elemento Fic Fixagao Anulagoe Creditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada
Despesa Lan Ore.

Saldo
Dotacao

Despesa Liquidada
em Julho ate

Despesa Paga
em Julho ate

Despesa
a PaqarSuple. Esp./Extr Cancel. em Julho ate

Total do P. A.: 12.000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total da U. O.: 0,00 0,00260.000,00 9.000,00 0,00 0,00 31.068,60 219.931,40 500,00 12.111,00 1.000,00 12.111,00 18.957,60

Total da U. G.: 260.000,00 0,00 0,00 0,00 31.068,60 219.931,409.000,00 0,00 500,00 12.111,00 1.000,00 12.111,00 18.957,60

Total Or?.: 0,00 0,00260.000,00 9.000,00 0,00 0,00 31.068,60 219.931,40 500,00 12.111,00 1.000,00 18.957,6012.111,00

Demonstrative da Despesa Extra Orgamentaria

Conta
Extra

Titulo da Conta Extra Orgamentaria Anulagao ate
Julho

Pagamentos em
Julho

Pagamentos ate
Julho

100000107

100020000

100040000

100158017

Total Extra Orgamentario:

IRRF REND. DO TRABALHO 0,00 0,00 728,79

14.520,00

338,00

396,00

15.982,79

Salario Matemidade

Contribuicao Previdenciaria - INSS

0,00 0,00

0,00 0,00

INSS PRESTACAO DE SERVICOS 0,00 0,00

0,00 0,00

AiQOCfÿCU>C>!>_
JOANA DARC SILVEIRA BARROS

Tesoureiro

MUNIClPIOS CONSULTORIA

Contador CRC325/0-8

GESSICAmVILA NOBRE DOS SANTOS

Secretaria
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SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO E TRABALHO

PRESTAQAO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro
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(25/02/2015 a 13/07/2015)

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/13
XVII - Alteragoes das Normas que Regulam a Gestao

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praga Cel.Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000
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PREFEITURA MUNICIPAL

um novo cnmmiio

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, em

cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 7° da Instrugao Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a

Administragao Municipal de PACOTI/CE no exercfcio financeiro 2015 (25/02/2013 a 13/07/2015ÿ

nao promoveu alteragoes das normas que regulam a gestao da SECRETARIA DE

EMPREENDEDORISMO E TRABALHO.

Pago do Poder Executivo Municipal de Pacoti - Estado do Ceara

Em, 13 de julho de 2015.

GESSICA DAVILA NOBRE DOS SANTOS
Secretaria de Empreendedorismo e Trabalho

CPF: 022.250.893-02

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

Praga Cel. Jose Cicero Sampaio, 663-Centro-CEP: 62.770-000

CNPJ: 07.910.755/0001-72 - CGF: 06.920-183-8
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''UUJTITOWMOIVIVI*

LEIMUNICIPALN.° 1412/2013,0ÿ21DE JANEIRO DE 2013.

t !

FA£0 SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE PACOTI APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTELEI:f

TITULOI
DA ADMINISTRAQAO PIJBLICA MUNICIPAL

rl
CAPITULOi

DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 1° - O Poder Executivo Municipal 6 exercido pelo(a) Prefeito(a) Municipal.
auxiiiado(a) pelos Secretaries Municipais e Assessores, ocupantes de cargos em
comissao, de livre riomeagao e exoneragSo.

|

f
Art. 2° - As atribuigbes do(a) Chefe do Poder Executivo Municipal sao as

definidas nas ConstituigOes da RepOblica Fqderativa do Brasil, do Estado do Ceara e
na Lei OrgSnica do Municlpio.

1

Art. 3° - Os Secretaries Municipais, auxiiiares diretos da Prefeitura Municipal,
terao como atribuigbes as definidas na Lei OrgSnica do Munfclpio, bem como as

estabelecidas em demais leis e decretos municipais, que disciplinam a

descentralizagao administrativa, os quais definem competbncias, deveres e
responsabilidades.

* 1
- 1

CAPITULO II
DOS PRINClPlOS BASICOS DA ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL 7

I
L
:ÿ
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PREFEITURA MUNICIPALDEPACOTI
Art- 4® - A Administrate) Piibiica Municipal obedecen§ ao$ principios

estabelecidos no art 37 da Constitute Federal, na Lei OrgSnica Municipal e, ainda.

aossegulntes:

i Pfane/amento;
IL Goordenapao;
III. DescentralizapSo;

IV. Controle.

im
:

SEQAOI
DO PLANEJAMENTO

Art, 5° * A AdminlstrapSo Municipal mantel processo permanente de
planejamento, visando promoter o desenvolvimento do Munidpio, o bem-estar da
populapSoe a melhoria da prestapSo dos serves publicos municipals.

Paragrafo Qnico-O desenvotvimento do Municlplo tera por objeto a realizapao
piena de seu potential econdmico e a redtipao das desigualdades socials no acesso
aos bens e servipos, respeitando as voeapOes, as pecullaridades e a cultura local.
preservando o seu patrimflnlo historico, artfstico e ambiental.

r~\

Art 6° - O processo de planejamento municipal deverd considerar os aspectos
tecnicos e politicos envolvidos na fixapcio de objetos, diretrizes e metas para a apSo
municipal, proporcionando que autoridades, tecnicos de planejamento, executives e
representantes da sociedade civil participem do debate sobre os problemas locals e
das alternatives para as suas solupOes, buscando conciliar interesses e solucionar
conflttos.

Art. 7° - O planejamento municipal deverd orientar-se, alem das

- disposipoes estabelecidas na lei orgdnica municipal, pelos seguintes principios
bdsiCos:

I. Democracia e transparSnela no acesso as informapOes disponiveis;
II. Efici§ncla e eficScia na utilizapSo dos recursos financeiros, tecnicos e humanos

disponiveis;

III. Coriiplementaridade e integrapao de politicas, pianos e programas setoriais;

IV. Viabilidade tecnica e econbmica das proposipOes, avaiiadas a partlr dc

interessesocial, da solupSo e dos beneflcios publicos;
V, Respeito e adequapSo a realidade local e regional, em consonantia com os

pianos e programas estaduals e federate extetentes.
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Art. 8° - O planejamento e a exeeugSo das ativldades da Aaminlstraÿo

Municipal obedecerSo £s dlretrizes estabeleeidas neste Capftulo e na Lei Organica

Municipal, e serap feftos pot meio da elaboragSo e atualizagSo. dentre outros. dos

seguintes instrumentos:

l. Plano Plurianual de Investimentos;

II telde Dlretrizes Orfrrriemrias;
III. Orgamento Anual.

Art 9° - Os instrumentos de planejamento municipal, meneionados no
artigo anterior, deverSo Incorporar as propostas constantes dos pianos e programas
setoriais do Municipio, dadas as suas implicates para o desenvolvimento local.

SEgAo II
DA COORDENAgAO

At 10 - A agSo adm'ml&trativa municipal serO exercida mediante
permanents processo de coordenagao, sobretudo na execupSo dos pianos e
programas da Prefeitura, quersejam gerals ou setoriais.

Partigrefo Onlco - A eoordenagso sera exercida em todos os niveis da

Administrate Municipal, mediante a reallzato sistematrea de. reunioes com
Secretaries, Assessores, Coordenadores e demais ocupantes de cargos com funto
executrva, sob a diregao do Prefeito Municipal.

SEgAo in
DA DESCENTRAUZAgAO

Art. 11 - A execugSo das atividades da AdministragSo Municipal sera.
tantb quanto possivel, descentraiizada, de modo que as declsoes tomadas guardem
coiripafibilidade com o grau de habllttagfio de quern deliberar, capaz de formar

melhor jutzo sobre os fatos ou problemas ocorrentes, obedecendo aos dffemes da

legislate que implantou a descentralizapao administrativa no Smbito do Municipio

de Pacoti.

Art 12* A descentralizapao efetuar-se-S:
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L Nos quadras funclonals da Administraÿo POblica, atraves da dilegaÿo de

competSncia, distinguindo-se. em principio, o nivel de direto de execute:
II. Na agao administrative. mediante a manutengSo de 6rgSos da administrate

direta, ou, ainda, mediante convenio fom orgSos ou entidades de outra esfera

de porter;
III. Na execute de servigos da AdminisffagSo Ptiblica para prlvada. mediante

eontratos administrativos de concessSo ou atos permissivos ou autorizativos:

f
Art. 13 - A Administrate Central cabe o estabelecimento de normas,

pianos e programas a serem observados pelos demais 6rg5os da Administrate!
Municipal, visando o desempenho de suas atribulgdes legats ou regufamerrtares.

Art 14 - A delegate de compefSncia sera utilizada como fnstrumento de

descentralizagao administrativa, com a finalidade de assegurar maior rapidez e
objetividade as decisOes.

i

Par&gtafa Onico-A Administrate Municipal poderd, mediante convenio, preeedida
de autorizato legislativa, delegar competSncia a Orgaos ou entidades de direito
publico intemo para a execute de servigos
municipals, tendo como objetivo principal evitar a duplicidade de servigos de igual
natureza,

Art. 15 - £ facultado a{o) Prefeita(o) Municipal delegar competence para
prStica de atos administrativos, quando se tratar de:

I. Lotatoe relotagSo nos quadras de pessoal;
It Criato de comissoes e designagSes de seus membros, observando o

disposto no art. 51 da Lei Federal N° 8.666/93;

III. Instituigao e dissolugao de grupos de trabalho;

IV. Aulorizato para contratato de servigos por prazo determinado e

dispensa, na forma da Lei;
V. Abertura de sindicSncia e processos administrativos a aplicagio de

penalidade;
VI. Outros atos qua, por sua natureza ou finalidade, n§o sejant objeto de lei

ou decreto, obedecidos os limites estabelecidos pela Lei Orgdnica do

Munfcfp/o.

r\

Paragrafo Onico- O ato administrative de delegate, que sera sempre

moijvado. indicard com predsSo o seu fundamento legal ou regulamentar. a

autoridade delegante, a autoridade delegada e as atribuigdes objeto de delegate

3 Av. Cel 3csc Oeero SamRto. 663. CEP: 62770-000 *{85)3325 M13
CNPh 07910755/0001-72
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SEOAO IV
DO CONTROLE

Art, 16 - 0 controls das agdes administrativas deverS ser exerddo em

todos oo nlveis. 6rg3os e eritidades da Administrate Publics Municipal,

compreendendo, partlcularmente:
I- 0 controls, pels chefia competente, da execugSo dos pianos e programas

adminlstrativos e das normas que regem as atlvidades especificas do 6rg5o
Gontrotedo;

U. Q cdntrole de aplfoagao do dlnheiro pQWico e da guarda dos bens do
MunrcTplo. pelos OrgSos prOprfos dos sistema.s de contabilldade e patrimdnio.

TlTULOII
DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRAQAO MUNICIPAL

Art 17 - A estrutura adminlstrativa do Poder Executive Municipal
compreende os 6rg§os da administragao direta e as entldades da administrate
indireta.

GAPITULO|
DA ADMINISTRAQAO DIRETA

Art. 18 - A Administragao Direta 6 constltulda dos drgaos Integrados da

estrutura organizaclona! da Prefeltura Municipal.

I-ORGAO DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR:

1.SECRETARY DE GOVERNO -SEGOV
1.1 Assessoria Especial de Govemo
1,2. Chefia de Gablnete

12.1. Nudeo Administrative do Gj&inete
122. Assessoria de ComunicaRÿ

1.3 Procuradoria Geral do Municfpfo
1-3.1 Procuradoria Adjunta

1.32Assistfincia Jurfdlca
1,3.3 Ntideo Administrative
1.4 Ouvldoria do Munlctpio
1,5 Controladoria Interna

•4ft
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2. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOL.VIMENTO ECCftlOMICO -
SEPLADE

24. Ntideo Administrative
22 Assessoria de Pianejarrrento
2.2. Gerencta de ConvSnlos e COntratos
23. Departamento do Desenvolvimento Econdmtco e Atfti$5o de

Investimentos

INORGAOSAUXiLIARES:

1. SECRETARIA DA ADMJNISTRAQAO * SEAD
1.14,Departamento de Recursos Humanos

1.14.1, NOcleo Administrative
1.1,2 Coordenadoria de Almoxarffado e PatrimOnio

1;1 1 NOdOP Administrative
1.1.3 Departamento de Relates Institucionais e Seguran** Publics

1.1 3.1 Guarda Municipal
1.1.3.2 NticleoAdministraUvo
1.1.3.3 Secretaria da Junta Mtlitar, Identificagao e Detegacia do Trabafho.

%
2. SECRETARIA DE FINANCAS - SERN
2.1. Tesouraria
2.2. Departamento deArrecadaoSo e Tributa$3o
2.2.1. NOdeo de Fiscallzas3o de Tributos
2.3.Departamento de Contabllldade
2.3.1 Nudeo Administrative
2.3 ComissSo PermanentedeUcitaodo
2.4 ComissSo de Apolo ao Pregoeiro
2.5 Coordenadoria de Compras
2.5.1 Nudeo Administrative

3. SECRETARIA DA INFRA-ESTRUTURA E RECURSOS HiDRICOS
3.1. Nucfeo Administrative
3.2. Coordenadoria de Obras e Ediffca$oes.
3:21. NudeodeEdificapdes e Rscalizaÿo deObrase Posturas
3.22 NUqleo de Controle, Uso e OcupaÿSo do Soto

3:2.3. Ntideo de Infraestrutura BSsica

£5 Av; CfiLJust Ccero
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3.2.5. NCicleo de ConservagSo da Patrimfinio Ptiblico
3,3. Coordenadoria de Servigos Urbanos
3.3.1. NOdeo deConservapao e ManutengSo doe Equfpamentos Urbanos.

3.32. Ndded de Controle e Fi$calizap3o da Umpeza Urbana.
3.3.3. Nudeo de Umpeza. Coleta eRedclagem do Lixo.

3.3.4. Ntideo de Abatedouro, Mercado Publico e FeirasLjyres

3.3.5. Nudeo de OrganizapSo doTrSnsito Urbano

mmmmm

III - 6RGAOS DE ADMINISTRAQAO ESPEClRCA:

1.SECRETARIA DA EDUCAQAO

1.1 Coordenadoria Administrativa Rnanceira

1.2 Coordenadoria de Planejamento a Administragio:
1.2.1 NOcleo de EscrituragSo Eseolar e Admlnistragfio de Pessoal
1*2:2 Niideo do Patrimdnlo Publico Escolar
1.2.3 Nudeo do Transports Escolar
J.2.4 Nudeo da AfimentapSo Escolar

1.3 Coordenadoria de Gestao Pedagdgica:
1.3-1 Nudeo do Enslno Infantll
1.3:2 NCideo do Ensino Fundamental I
1.3.3 Ntideo do Ensino Fundamental II
1.3.4 Ntideo da Educapao Espedal
1.3.5 NOdeo da Educag§o de Jovens e Adultos

1.4 Coordenadoria de Gestao Educational:
1.4.1 Niideo de Programas e Projetos Educadonais
1.4.2 Nudeo de Tecnologla da InformagSo e ComunicagSo

1.5 Coordenadoria de AvaliagSoe Acompanhamento da Educate:
1.5.1 Nucleo de AvallagSo do Desenÿnpo Acadfimico e Institutional

1.6 INSTiTUfCCES EDUCACfONAJS'
1.6.1 Direpao Escolar
1.6.2 Coordenapao Pedagdgica
1.5.3 Secretarta Escdar

2 * SECRETARIA DA SAODE

® (8S>3325 M13
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2.1 Coordenadorla Administrative eFinanceira
2.1.1. NOcleo de Administrate) Pessoal.
2.1.2. NOcleo de Almoxarifstdo
2.1.3. NOcleo de Patrirfldnio e Servi?os Gerais
2.1.4. NOcleo de inform&ica.
2.2 Coordenadorla de Controle, RÿSidgao, Avaliato e Auditorla
2.3 Coordenadorla de VigllSncia & ’
2.3.1 NOcleo de Vigil&ncta Sanitaria Controle de Endemias e Zoonose.
2.3.2. NOcleo de VigilSncia Epidemiologies
2.3.3. NOcleo de Programas EstratOgicos
2.3.4. NOdep de AssIstSncia Farmatiitica
2 3.5. NOcleo de Educate em SaOde e Mobnizato Sodal.
2.4. Coordenadorla de AtengSo Bdsica
2.4.1. NOcleo de SaOde da Famflla
2.4.2. NOcleo de Saude Bucal
2.4,3. Nucleo de AssIstSncia a Rede de Unidades Bÿsicas de

SaOde
2.5, Coordenadorla de AtentoSecundaria
2:5.1. NOcleo de Especiatidades Me<$cas
2.5.2, NOcleo de Apoio.de Fortaleza
2.6. Hospital e Maternidade gt.
2.6.1.Diretoria Adminlstrativa $
2.6.2, Diretoria Clinica
2.6.3. NOcleo de Enfermagem

3. SECRETARIA DODESENVOLVIMENTO SOCIAL -SEDES

3.1 Coordenadorla Administrative eFinanceira
3.2 Assessorla Tecnica de Planejamento e Articutagao das Politlcas de

Gestao e Protegao Social
3.1J2. NOcleo Administrative
3.2. Departamento do Fortateclmento Comunit£rio

e Contbate a Pobreza
3.2.1 Nucleo deApoio a Articulato Comuniteria.
3.3. Centro de Referenda da Asslstfincla Social-CRAS

3.1.3.1. NOcleo TOcnico
3.1.3.2. NOcleode Cadastro Dnlco
3.1.3.3, NOcleo Administrative

Pÿcotf
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3.13.2. NOcleo de Cadastro Clnico 1

3.1.3.3. NOcleo Administrafivo

4. SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL E MBO AMBIENTE
SEDERMA

4.1 Assessoria Especial do Desenvolvimento Rural e Melo Ambiente
4.1.1 NOcleo Administrative
4.3 Coordenadoria da Agriculture Familiar a Combate a Fome
43.1. NOcieo de AsslstSncia T6cnicae Extensao Rural
4.3.2. NOcleo de Apoio eFortaledmento do Associativismo Produtivo
4.3.3. NOcieo deComerdalizagap.
43.4 NOcleo de Articula$So Comunitaria
4,4 Coordenadoria da Articulagao Comunltaria
4.4.1. Nucleo de ArticulasSo Comunltaria
4.5. Coordenadoria do Melo Ambiente
4.5.1. NOcleo de Llcencjamento Ambiental.
4.5.2. Nucleo de Preservapao Ambiental.
4.5.3. Nucleo de Programas e Projetos Ambientais.
4.6. Coordenadoria de Defesa Civil

5.SECRETARY DA CULTURA, TUR1SMO EDESPORTO-SECULT

5.1. Assessoria Especial da Culture,Turlsmo e Desporto
5.2 Departamento da Culture
5.2.1. NOcleo de Bibiiolecas e Arqulvos
52.2. NOcleo de Museue PatrimOnlo HtstOrico

5.2.3. Coordenadoria deProdu$So Cultural
52.4. Departamento de Eventos Culturais
5.3 Departamento de Desenvolvimento do Turlsmo
5.3.1 Nucleo de Comunjcaÿo e Marketing

5.3.2 NOcleo de Programas e Eventos Turfsticos
5.4 Coordenadoria do Esporte e Juventude

1.10.1 NOcleo Admlnistrativo
6. SECRETARIA DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO -SETE

6.1. NOcleo de Projetos

6.2. NOcieo de Capacitaÿo Profissional e Encaminhamento ao Mercado

r\
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rie trabalho.
6.3,N0deo do Empreendedorismo

ill - ORGAOS DE ACONSELHAMENTO
1.1 Qonseihos Municipals.

TlTULO Hi
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA ADMlNlSTRAQAO DIRETA

GAPfTULOI
DA SECRETARIA DO QOVERNO - SEGOV

Art. 19 - A Secretaria de Govemo tern por finalidade assistir ao prefeito
municipal nas fungfies politico administrativas, cabendo-lhe, especialmente. o
assessoramento para os cdntatos com os demals OrgSos da Prefeitura, Camara
Municipal, firgaos do Govemo Federal e Estaduai, organizagfies nSo
govemamentais, quando nao feitos de forma direta, alfim de: registrar e controlar
suas audiencias publicas; reunifies, despachos, agenda, preparar e expedir
correspondfinclas; preparar, registrar, pubilcar e expedir os atos administrativos de
competfineia do prefeito junto Ss repartigfies publicas municipais, o ritmo de
providences determlnadas pelo chefe do]
melhorar as relates do gabinete com as outras secretariat dar apoio e

assessoramento amplo e direto ao prefeito, inclusive de fiscalizagSo dos atos da
prefeitura em geral. Cabe ainda a Secretaria de Govemo as agfies de Procuradoria
Juridica, Controiadoria, Ouvidoria, Ueitaffies, contando ainda por sua complexldade
de agoes com uma assessors espedai de govemo pra auxiliar na gestfio da pasta.

itjvo, sugerindo medidas tendentes a

sEgAoi
DA CHEFIA DE 6ABINETE

Art 20 - A Chefla de Gabinete e firgfio encarregado de produzir todos os

atos oficiais que devem ser assinados pelo prefeito, a agenda do Executive

municipal, de controlar os mdveis e utensilios, instaiagoes, equipamentos e materia!

de consume, promover e supervisionar o sistema de arquivo e protocolo do gabinete.

controlar a freqQfincia e os assuntos ligados aos servidores lotados no Gabinete

comunicando ao NOcleo de AdministragSo de Pessoai as movimentagfies de faltas,

Jr
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ferias, lleengas e outras ocorr§ncias tipicas das funpfies. coordenar os'eventos da

administrap§o.

SEQAO II
DA ASSESSORS DE COMUNICApAO

Parigrafo unico - A Assessoria de Comunicagao 6 o 6rg3o incumbido do

servipo de comunicagao social da prefeitura Municipal da manutenpao e atualizapao
do SITE municipal www.pacoIi.ce.gov.br, blogs, edlgao de revistas, informativos.
jomais locais e outfos cqnveniados, programas de rSdio e televisSOy sendo
responsive! ainda pela cobertura e assessoramento na organizap5o de eventos
piiblicos da agenda da Chdfia do Poder Executivo e demais 6rg3os municipals.

SEgAO III
DA PROCURADORJA GERAL DO MUNIClPIO

Art 21 - A Procuradoria Geral do Municipio 6 o drgSo central do Sistema
Juridlco Municipal, responsive! por sua representapao judicial, assessoramento.
orientapao e prevenpao jurfdica aos drgaos da Administrapao Dlreta e Indireta, pela
observSncia das decisdes judiciais e disposipfies legais no municipio, pela execupao
da Dfvida Ativa Municipal, pela legalidade dos negdclos administrativos e pela
interpretapSo, integrapao e atualizapSo da leglslap§o de Interesse do Municipio,
redapao de projetos de tei, deenetos, regulamentos e outros instrumentos de natureza
jurfdica, proceder & cobranpa judicial ou extrajudicial da
municipio,atender consultas de ordem juridica que Ihes forem encaminhadas pelo
preferto e secret£rios municipais, emitindo parecer quando necessario, bem coma a

observSnda da legalidade dos processes licitatdrios, dentre outras atividades

correlates.

dlvida ativa do

I
segAo iv

DA OUVIDORIA DO MUNIClPIO

Art. 22 - A Ouvidoria tem o papei de ouvir e defender a comunidade
contra atoa ou orrussOes llegals e injustas, cometidas no ambito da administrapao

municipal, a fim de que a Ctica, e obediSncla, e a moralidade sejam plenamente

wteer*"***JBAv.CcLJoesdcero
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observadas has agoes do$ agantes pubtlcos na prestagSo do serviijo aos munfdpes

e dientes em geral da Prefeitura Municipal de Pacoti.

<ÿ]

SEQAO V
DA CONTROLADORIA INTERNA

Art 23 -•A Controladoria Interna iem a fungSo de caordenar e controlar a
execupSo orpamenteria e finanoeira; o sistema de pessoal; a incorporagao.
tombamento e bafxa dos bens patrlmoniais; os bens em almbxarifado; as licitagdes.
contratos, convÿnios, acordos e ajustes; otps publicas e refonnas; as operagoes de
credito; os suprimerrtos de fundos; as doagtes, subvengOes, auxlllos e contributes
coneedidds, o controle interno em geral, defitre outras aiividades correlatas.

CAI ILO II

*
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO-SEPLADE

Art. 24. A Secretaria de Plahejamento e Desenvolvimento
Economic© -SEPLADE, tern como flnalidade formular e desenvolver, dlreta ou
indiretamente, o processo de planejamento municipal assessorando
diretamente o Chefe do Poder Executive, como a efaboragSo de pianos e
estudos voltados para a organizag§o $ modemizagao admlnlstratJva, al6m de

contribuir na formulagao das polfticas orgamentSrias e melhorias do cadastre
tecnico munidpal. Essa Unidade Administrativa tem como objetlvo primordial a

atragao de investimentos, e todas as agdes qua possam gerar o trabalho e

rertda, para promogao do desenvolvimento econdmico local.

SE?loI
DA GER6NCIA DE CONVSNIOS E CONTRATOS

Art. 25. A GerSncia de ConvAnios e Contratos cabe o

acompanhamento e supervisSo de todos os convdnios e contratos da Adminlstrag&o.

A refagSo com os drgZos do Govemo Federal, como CEF-Caixa Economica Federal,

FUNASA-PundagSo Naelonal de SaOde, DNOCS-Departamento de Obras Contra ae

SecaS. SEAP, INCRA, dentre outros. A relagSo com todos os 6rg§os do Govemo

SAy. Cet Ckm> 66). CB>: 62770-000 *5{6SJ 332S 1413
CNW; 07910755/0001-72
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Estadual como Secretarias e Vmeuladas. Universidades, OMG's/ Entidades
Associatjvas, Conselhos, dentre outrosJ' Cabe ainda a presente GerOncia as
provfdOneias de prestaÿSo de conlas junto as entidades prO-faladas neste artigo. e

verificafao do CAUC Federal e SIAFI Estadual, para prevengao e cambate as
inadlmplfencias, atuallzaÿo de certid&es da Prefeitura, e todas as a?0es inerentes ao

nome do Municipio para a permanente e cpntfnua aptidSo do mesmo para conveniar
e contratar.

SEQAO n

DO DEPARTAMENTO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMIC

Art 26. O Departamento ’’de Planejamento e Desenvolvimento
EconOmico, tem como finalldade formular e desenvolver, dlreta ou indlretamente, o
processo de planejamento municipal assessorando diretamente o Chefe do Poder
Executivo, como a elaborate de pianos e estudos voltados para a organixagao e
modemizagSo administrativa, alem de contribuir na formulagSo das politicas
orgamenterias e melhorias do cadastro tOcnico municipal, Essa Unidade
Administrativa tem como objetivo primordial a atragao de investimentos. e todas as
aqdes que possam gerar o trabelho e renda, para prpmog3o do desenvolvimento
econdmico local.

CAPfTULO 111
DA SECRETARY DA ADMINISTRAgAO -3EAD

Art. 27. A Secretaria de AdministragSo 6 o 6rg§o responsdvel peia

politica e normas sobre a administragSo de recursos humanos, de material e
patrimOnlo e de servigos auxiliares. Pelo recrutamento, selegao e treinamento dos

servidores piiblicos municipals, administrag3o dos pianos de cargos, carreira e

remunerate, execugao da folha de pagamento e, ainda, pela conservagao e

controle dos materials de consume, pelo tombamento, registro, inventSrio, protegao e

conservagSo dos bens mdvets e imoveis; vigilOncia, zeladoria, services deprotocolo e
arquivamento definitive dos papeis da prefeitura, pela implantagSo © exeeugao de

sistemas de processamento de dados de sua Area. Em seu Departamento de

Relates Institucionais e Seguranga Publica, a responsabilidade pela relagao com a

Pollcia Estadual, F6rum da justiga estadual e justiga comum, pelas at©3 de

orotegao a seguranga pOblica e patrimonial com o efetlvo funcionamento da guards

municipal F
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CAPlTULO IV
DA SECRETARIA DE FINANQAS- SEF1N

Art. 28 - 0rg3o Central do Sistema de Contatylidade e Administrate
FInanceira do Municipio, o que executard atravds de seu Departamento de

Contabilidade. Responsdvel pela formulato de politicas tributArias de competdnria
do Municipio; pelo deserivolvimento de atividades referentes ao tar1?amento,

arrecadato e fisealizato de tributos e demais rendas municipals; pelo recebimento,

pagamento. guarda e movimentato do erdrio e outros valores do municipio; pelo

controls e escriturato contcibil da prefeitura; pela administrate da Divida Ativa do
Municipio; pela fiscafizagao e observ§nda do Codigo Tributdrio e do Cddigo de
Posturas Municipals. Atraves de sua Tesouraria, 6 responsive! pela arrecadapao e
controls das receitas e despesas da Administrate), fazendo processar as demandas
provenientes das diversas unidades administratjvas para empenho e pagamento.
sempre no cohtrole do numerdrio disponivel. £ da responsabilidade tambdm da
Secretaria de Finants a elaborate 0 executo dos processos iidtatCrios da

administrate municipal, competindo a ComissSo Permanents de licitagdo. bem
como ao Pregoeiro e a sua ComissSo de Apoio, manter cadastro de fomecedores de
bens e servigos; examinar a regularidade formal dos documentos de habilitate.
segundo os crrtSrios deffinidos no ato convocatOrio; decidir sobre a habllitat° e

inabilitato dos proponentes, nos casos de terem ou nSo atendido as concedes
previstas no ato convocat6rio; emitir e fazer publicar editais de licitato no 6rg3o de

publicagSo oficial do municipio e nos jomais de grande circulate bem como publicar
de mais documentos licitatdrios, tals oomo tomada de pregos. cartas convite e outras
modalidades pertinentes; analisar e julgaras propostas do objeto da licitato. quanto

aos aspectos formais e de merito; proceder a dasslfieato ou desciasslficato das
propostas, em conformidade com as normas definidas no ato convocatOrio; rever

seus atos, justificadamente, de offcio ou por provocagdo, quando passivate de

correto; receber recursos opostos contra seus atos, dirigidos a autoridade superior.

informando aos demais participantes da licitato a sua interposito e dando-lhes o

seguimento legal; encaminhar o prooesso ao Presidents da GLP e ou Pregoeiro para

homologate; baixar normas disdplinadoras de sua organizato e de seus servigos,

baseadas nas atribuigdes fixadas no seu. Regimento e nas disposigdes legais

apllcavels a materia. £ ainda da responsabilidade da Secretaria de Flnangas atravds
de sua Coordenadoria de Compras. a manutento do cadastro de fomecedores e

prestadores de servigos, bem como as eoletas de prepos e de todas as providdneias

necessarias aos processos de compras no Smbito da administrate municipal.

SAv, Ca.3o$4-Cicero K3 CEP: G177Q-OMS'(BS) 3325 1413
CKMl 079107SS/0001-72
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CAPfTULOV

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA E RECURSOS HlDRlCOS- SEINPRA

Art 29. A Secretaria de Infraestrutura 6 o 6rgSo response pela

eiaboraÿo, fiscalizagSo e execute de projetos na area de obras e urbanizagfio.
envolvendo; a construgao e conservapSo de obrias pdblicas municipals, como as de
habltagSo, estradas municipals. pontes, passagens molhadas, bueiros, pavimentagfio
e saneamento amblenta); pelg execugao de trabaihos topogrdffcos 1ndlspensSveis as
obras e servigps a cargo da pmfeJtum; pela afuafeap§o da plants cadastral do
municlpio; pela fiscalizapao ecumprimento das normas referente a zoneamento; pela
administrate) dos servipos urbanos de erborizapao, conservapao e iimpeza de vias
pdblicas, ilmiriagSo pdblica, coleta de lixo, conservapao de prapas, parques e
jandtns, inclusive nos distritps, vflas e povoados. Responsavei ainda pela observSncia
do Cddigo dp Posturas Municipals, abatedouro pOblicp, mercado pOblico e feiras
Itoms. Responsive} tambdm pela garantyda infraestruiura Jtfdriea urbana e rural no
ffiunicfpip. Responsive! par provldenciar o levantamento das pofencisiidades
Inerentes aos recursos hldricos e estabelecer poKticas de abastedmento d’ÿgua para
o consumehumanoe para os setoras de produgSo

CAPITULOV1
OA SECRETARIA DE BDUCAQAO-SEDUC

Art. 30. A Secretaria de EdueapSo tem a finalidade de desenvolver
politieas educacionais que levem em conta os objetivos do desenvolvmenlo do

Indlvlduo no seu meio; elaborar pianos e programas munidpais de educapao. bem

como o comando de sua implantspSo; promover estudos, pesqulsas e outros

trabaihos que visem aprimorar o sistema educational a realidade social dos alunos:

desenvolver programas de ortentapSo pedagdglca, objetivando aperfelgoar o corpo

docente municipal dentro das efiversas etapas e modalidades pertinentes ao

municlpio, buscando aprimorar a qualidade do enslno; desenvolver programas e

projetos de combats a evasto escolar. repet&ncla e todas as causes de balxo

rendlmento dos alunos; cumprir as metas estabeletidas pelo MEC para o IDEB -
indice de Desenvolvimento da Educapao Basics e PNAIC- Programa National de

Alfabetlzaÿo na Idade Certa, e com a SjEDUC estadual para o PA1C - Programs

estaduaJ e municipal de Aifabetizapao na Idade Certa e o SPAECE-Sistema de

y

“‘•""I
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Avaliagao da Educagap. Zelar peia manuterigSo dos estabeiedmentos mlmidpais de

ensino; reaRzar, anualmente, o levantamento da populagSo em idade escolar.
procedendo a sua chamada para as matrlculas e controiar e flscalizar a aplicagio

dos recursos destinados a educaÿo pelo munlelpio e outros entes da federate.
Trabalhar sempre em prol da melhoria da qualidade da educagfio no munlelpio sobre

todos os aspectos.

CAPITULO VU
DA SECRETARIA DE SAODE-SESA

Art 31 - A Secretaria de Saude tem por finalidade e formuIagSo da
pdlftica municipal de saOde. peia coondenagao, planejamento, ImplantagSo e

exeeugSo das metas do munlelpio na area da saOde, competindo-Ihe airida,

promover estudos, normatizagSo, orientagao e fiscalizagap dos temas ligados & sua
area de atuagSo; al6m de: manter estrelta coordenagao com 6rgSos e entldades de
saOde estadual e federal, visahdo o atendimento de assistdneia m&Rca e de defesa
sanitaria do munlclplo; estabeiecer polfBcas, com vistas a formagSo de consorcios a
fim de atender a populagao de forma regional em diversas especialidades mbdicas;

administer e zelar as unidades basfeas de saude, inclusive apoiar financeiramente e
administrativarnente o Hospital Padre Qujliano e Matemldade Dona Neuza Holanda.
no senfido de melhor atender aos pacientesque necessitam dos servigos de saude;

promover junto a pppulagSo local, campanhas preventivas de educagSo em saude e
vacinagSd; fortalecer o Programa SaOde da Famllia, e demals programas da area da
saude, desenvoh/er outes attvidaties afins.

CAPfTULO VIII
DA SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLV1MENTO SOCIAL -STDS

Art 32 - A Secretaria do Trabalho e Desenvoivimento Social tern a

finalidade de desenvolver uma polftica de protegso social, no intuito de prever

eondicOes minimas socials para sua populagao, atraves de urn conjunto integrado de

agdes de iniclativa pOblica de.seus usterios, por meto. de politicas pObficas que

visem: proteger a famllia, a matemldade, a Wanda, o adolescente, o jovem e o

iddsp; promover a IntegragSo ao mercado de trabalho, habilltar e reabilltar as

pessoas portatforas de necessidades especiais, promovendo sua IntegragioA vfda

comunittria; orientar e encaminhar o usu£rio ao requerlmento do beneficlo de

Prestagao Continuada, bem como realizar a sua revisao; promover a cooperagao do

munlclplo Cbm Organs e entldades estaduais e federais responsaveis pelos servigos
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de asslstAncia social; administer e zelar pelas unidades de atengAo A dfianga e ao

adolescente, al6m de outros equipamentos sociais e monitonar a avaliar a rede de

prestapAO de services. Apoiar e fortaiecer o Conselho Tutelar, o Conselho da

Assistencia Social e o Conselho dos Direitos da Crianpa e do Adolescente. Zelar pelo

bom fundonamento do CRAS - Centro de Referenda da AssistAnda Social no

Municlpio. bem como pela manutenpao ftdedigna do Cadastre Onico Federal com
vistas a proporcionar uma base real de rnformagbes acerca das familias pacotienses
para o acesso das mesmas a todos os programas federais e esladuais decorrentes
do referido cadastre.

ffwttK»«»*«**»

CAPITULO IX
DA SECRETARY DO DESENVOLVIMENTO RURAL E ME10 AMBIENTE

SEDERMA

Art. 33. A Secretaria do Desenvoivimento Rural e Melo Ambiente tem
por ffnelidade desenvoiver pollticas publicas de fomento a agropecuAria, recursos
hidricos e melo ambient©; desenvoiver a agricultura familiar promovendoo combats a
pobreza rural, promover a captapAo de recursos financeiros. investimentos e apoios
instnjmentais.desenvolvendo estudos tAcnicos, projetos e articulagdes fnstitucionals;
incentivar as apCes no meio rural, objetivando a produgAo de gfineros basicos para o

abastecimento das Areas urbanas; promover a celebragdes de convAnios e acordo
de interesse das Areas pertinentes ao desenvolvimento rural, e ao meio ambiente;

manter a articulagSo com outros orgAos municipals e dos demais nfveisde prefeitura,
e com entidades privadas.para promogAo de projetos de fomento As atividades
pertinentes A Secretaria; desenvoiver programas e cooperativismo e associativismo
nas Areas de produpAo, armazenamento e comercializagAo de produtos locals;

elaborar o Plano de Desenvolvimento Rural, contendo as diretrizes de pianejamento,
coordenapAo e controls da poiitica municipal de preservagAo e defesa do meio

ambiente; desenvoiver programas de prevenpAo As atividades poluidoras e de outros

temas que Ihe sejam submetidos por imposipAo da poiitica municipal do meio

ambiente. Trabalhar o processo do Selo Municipio Verde, o programs de
conservapAo do solo, aumento da produpAo com a prAtica das apdes de convivAncta
com o semi-arido a exemplo da captapAo in situ, apoiar o COMDEMA - Conselho

Municipal do Meio Ambiente, trabalhar a educapAo ambiental em parceria com a

Secretaria de EducapAo a ONGS, bem como RPPN - Reserves do PatrimAnio
Particular Natural locals, denlre outras apOes correlates.

3A».OsL JosiCScKoSarnpaW, <63. CEP: 62770000* IBS) 3325 H13
CNPJ: 07910755/0001*72
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CAPITULOX '

SECRETARIA DA CULTURA, TURISMO E DESPORTO-SECULT

Art. 34. A Secretaria da Cultura tern por objetivo tratar dos projetos
culturais, do patrimdnio histbrico-cultural, da verificagao e tombamento do patrimdnio
Historiep cultural. Dps eventos culturais como o camaval, o festival junino, a festa da
padroeira, os reisados dentre outros. Fazer o mapeamento cultural do municfpio.
Inclulndo todos os artistas, mestres da cultura e potencialldades culturais em nosso
municfpio. Fortalecer eventos culturais voltados para o potenclal local como o festival
das floras, e outros. Administrar as bibliotecas publlcas municipals, o Teatro Luis
Plmenta, a Galena Raimundo Siebra, a llha Digital, o Cenotefio Donaninha Arruda,

tratar da implementagao do Museu Municipal. Culdar do desenvoivimento do turismo
no Murilcipio, por suas potencialldades e vogagao turlstica. implementar programas e

projetos turlstfcos, realizar eventos para a promogSo do turismo. Incentivar a
requalificagao do comdrdo local para esse fim, o artesanato, a rede hoteleira, a
capaeltagSo da m£o de obra destinada a flnalidade turistlca e a geragao do emprego
e renda atrav6s do turismo. Por sua Coordenadoria do Esporte e Juventude cuidar do
esporte no Municlpio de forma ampla envolvendo a todas as modalidades esportivas
Tratar da organizagao de eventos esportlvos envolvendo toda a comunfdade, como
tomeios de futebol de campo, competigSes envolvendo o handebol, o voleibol. e
outros cong§neres. Trabaihar coni a Secretaria da EducagSo os Programas
Esportivos que envolvem a comunldade escolar, a exemplo do Programa Segundo
Tempo do Govemo Federal e/ou Estadual. Fazer a manutengSo dos equipamentos
esportlvos exlstentes como os ginasios cobertos, e Implementar ag6es para a
conclusao de equipamentos em andamentoÿ ou novos equipamentos. Implementar
esforgos junto ao Poder Executive para impiaÿitagao do Estadlo Municipal. Trabaihar

- o esporte para todas as faixas eterias da populagSo, Inclusive os Idosos. Fazer valer
no municfpio as politicas de juventude, em parcerla com a Secretaria Estadual de

Juventude e GONJUV, Conselho Estadual de Juventude. Dar atengfio e fazer

gestdes al£m do esporte para a juventude, a geragSo de emprego e renda para a

juventude, e sua insergSo em todas as politicas publicas, educacionais, de saude, de

programas socials, de saude, dentre outros.
CAPlTULOXJ

DA SECRETARIA DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO - SETE

Art. 35. A Secretaria do Trabalho e Empreendedorismo, tem como
objetivo, elaborar o Plano de AgCes, contendo as diretrizes de planejamento.

aAv. CM. iaeideen sampao, MifttEP: 02770-000»(85) 3325MO
CNPJ: 07910ÿ0001-72
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coordenagSo e conlrole da politics municipal de fomento ao trabalho e ao
empreendedorismo; drlar mecanismos institudonais e operadonals de identfficagao e
desenvolvimerito de empreendedores nas drsas do MPE e profissionafs autfinomos:

atuarde forma descentralizada e em parceria com o terceiro setor. Iniclativa privada e

demais instSncias do govemo, no desenvolvimento das ativldades da secretarial
disseminar a culture empreendedora em todos os segmentos da sociedade;
desenvolver agdes de apoio a democratizaÿo do acesso ao cr6dito 3s MPEs e
trabalhadores autonomos; fortalecer a cooperate) em todos as suas formas:
fomentar a formagSo e desenvolvimento de redes de MPEs e de cooperativa,
Implementar a Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas no Munlcfpio. implantar a
Sa!a do Empreendedor em parceria com o SEBRAE; etrabalhar a capacitagao
contlnua para o trabalho nas diversas areas, dentre outras correlatas.

CAPlTULO XI
DOS 6RGAOS DE ACONSELHAMENTO

Art. 36. Os drgSos de Aconselhamento que sao os conselhos
munieipais, compOem a organizagSo administratfva da Prefeltura e reger-se-ao por
leis e regulamentos especlficos.

Par&gmfo ijnico. Os PrgSos de que trata o caput deste artigo se
sujeitam a orientagao e superviseo do Chefe do Poder Executivo Municipal, sem
prejufzo das normas previstas na legislagSo pertinente.

YlTULO 111
DAS ATRIBUICOES DE COMPETENCIA DOS AGENTES COM1SSIONADOS

Art. 37 - As atribuigOes e competSncias dos agentes

comtsstonados s&o as definidas em decreto do Chefs do Poder Executivo,

observando o disposto no art.3° desta lei.

TITULO IV
DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 3JB - Entende-se por admlnistragSo indireta o conjunto de
entidades dotadas de personalldades jurldlcas, crladas por lei municipal especffica,
na forma do indiso XIX, do art 37 da Constituigao Federal.

ParAgrafo tinico. A administragSo indireta compreende as
empresas pOblicas, sociedades de economla.mlsta. autarquias e fundagPes publicas.

i

l
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Art. 39 - A participaÿo de pessoas jurfdicas de direito ptiblico

interne, no capita! de empresas piiblicas e socledades de economia mista, criadas
pelq Murifcipio, sera permitida, desde qua a maioria do capital com direito a vdto

peitenpa ao MunieTpia

n

Art 40.-Lei especffica tratara da estrutura administfativa do Fundo

de PrevidSncia dos Servidores Ptibiicos doMUnicfpio de Pacoti.

TiTULOV
DO QUADRO FUNCIONAL DO PODER EXECUTiVO

Art 41 - O quadra de pessoal da Prefeitura Municipal £ cdmposto
por cargos de provfmentos efetivo e cargos de provimento em comissSo.

§ 1°. Os cargos de provimento em comissSo sSo os constantes do
Anexo I, pane fntegrante desta Lei.

§ 2°. Os cargos de provimento efetivo serSb regulamentados por
lei municipal especifica.

§ 3°. A investldura em cargo de provimento efetivo ou emprego
publico dependent de previa aprovacSo em concurso publico de provas e tftulos.

§ 4°. Os cargos de provimento em comissSo s3o de fivre
nomeagao e exoneragSo peio(a) Chefe do Poder executive.

Art. 42 - A nomenclature, a quantidade, e a remunerate dos
cargos de provimento em comissSo s§o os constantes do Anexo I, parte Integrante
desta lei.

§ 1°. O servidor ocupante de cargo efetivo, nomeado para cargo

comissionado, ter£ acrescido a sua remunerate o valor da gratificato de
representagSo do cargo previsto no Anexo I desta Lei, podendo optar pelo

vencimento de maior valor, ou o seu de servidor efetivo ou o vencimento do cargo

comissionado..

§ 2°. A remunerate do ocupante de cargo comissionado, n3o

detentor de cargo efetivo, d composta de vencimento bbslco e representat°< ou

gratificato, confonme o disposto no Anexo Idesta Lei.

§ 3°. A remunerate* dos Secretaries municipals sera fixada

parcela tinlca pela C5mara Municipal, em forma de subsldlo. vedado o acf$ac?mo de
e.m

s"' **
9*”

,,u
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qualquer outra espdcie remuneratdria, tendo os mesmos direito a 13°. Safdrio ao final
de cada exercfcio.

IoKUWKmmsuj

§ 4°. Sendo o ocuparrte do cargo comissionado ou de agente
politico, servidor efetivo, contribuird para o Regime Prdprio de Previddncla do
Municipio.

§ 5°. Sendo o ocupante do cargo comissionado ou de agente
polftico, nao detentor de cargo efetivo no municipio, contribuird para o Regime Geral
de Previddncia Naciona!-1NSS.

§ 6°. Nos cargos pertinentes a Secretaria da Educagdo em seus
Nudeos do Ensino Infanfil, do Ensino Fundamental 1, do Ensino Fundamental II, da
Educagao Especial, da Educagdo de Jovens e Adultos e de AvaliagSo do
Desempenho Acaddmico e Instituclonal, como tambdrn os cargos de Diretor Escolar,
Coordenador PedagOgico Escolar e Monitor de Irrformdtica, se assumldos por
professores efetivos, o vencimento base sera o do professor efetivo nomeado, e, se
assumidos por pessoa sem vinculo efetivo o vencimento base sera o da referenda 1,
se de nfvel mddio e referenda 1f , se de nfvel superior, ambos da tabela salarial
vigente dos profissionais do magistdrfo.

§ 7°. Os professores efetivos tarnbdm poderSo assumir cargos
comissipnados de Gerente do NCicleo de Escrituragao Escolar e Administrate de
Pessoal, Secretario Escolar Geral, Secretdrio Escolar, Gerente do Nucleo de
Programas e Projetos Educacionais, desde que tenham a formagdo exigida,
mantendo-se o saldrio base do Professor e gratificag§o do cargo assumido.

§ 8°. Os professores em estdgio probatorio poderao assumir
cargos comissionados tendo o estdgio suspense, retornando a contagem do tempo
quando retornarem d fungSo de efetiva docfincia.

§ 9°.Os ocupantes do cargo comissionado de Secretdrio Escolar.
que porventura nomeados necessitem de deslocamento, fardo jus ao auxilio
deslocamento na forma prevista em lei para os profissionais do magistdrio.

Ail 43 - Lei espedfica dispord sobre 0 piano de carreira dos

servidores piibllcos municipals, ocupantes de cargos de provimento efetivo, bem
como daHnird data base para a corregdo salarial anual da categoria.

Par&grafo tinico. A lei municipal a que se refere o caput deste
artigo dispord sobre a redistributes© dos cargos de provimento efetivo entre os

OrgSos da administragSo PCiblica Municipal.

3(85)3325 H13"'"nrasp
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rlmovi
DAS DISP03IQ0E8 GERAIS E TRANSITORIAS

Art 44 - Para efeito de implantagSo da organizaÿo:administrativa

lida esta Lei, o Prefeito Municipal propora a Camara de Vereadores, as_M----------que.se fizerem necessSriag e expedird. prognessivamente,
de sua competency privatlva, lndispens£veis h efeliva
ineste diploma legal.

os atos ad
estrutura fur

45 - As despesas decorrentes da execugSo desta Lei correrSo
i prdprias consfgnadas no vlgente orgamento, ficando por esta

s»rt*quag6es das dotagoes orgamenterias decorrentes das

nta das dote?A
reformutagfies ora efetuadas.

Art. 46 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, com
amenterlps e financelros vigentes a partlrdejaneirode201$ revogadas as

. contraries em especial as constantes pas Lets 1.308/: 2008,
No.1.313/2005, No.1.324/2005. No. 1.340/2005. No. 1.418/2008. No. 1.468/201.

PAPO DA PREFEITURA MUNI IPAL DE PACOTI. EM 21DE JANEIRO DE2013.

t*#
SAv. »(85)33251413
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ANEXOl
Projeto de LeiN.°003/2013, de 15 de Janeiro de 2013

ADM1NISTRAQAO DiRETA
CARGOS DEPROVIMENTO'EM

COMISSAO/VENCIMENTOS/REPRESENTAOAO/GRATIFICAQAO

UMIFTIJ«*«*•*»

01 - SECRETARIA DO GOVERNO
REP/GRAT !Nomenclatura do Cargo VENCTO

Secretario (a) * 101
Assessoita) Especial de Govemo 2.000,00 700,00 i01
Chefe deGabinete 01 1.000,00 600,00
Assessor(a) de Comunicagao
Procuradbr(a) Geral do Munieipio_

[ Procurador(a) Adjunto

400.0001 800,00
2.000,00 1.000,0001

500,0001 "2.000,00
Assistente Jurldico 02 2.000,00 250,00
Ouvidonja) 01 1.000,00 600,00 ,

60000 'I Contfolador(a) Interno_
1 Presidente da CoraissSo Permanente de

1.200,0001
800,00 |01 * 1.200,00

Pregoeiro

Membros
800,00* 1.200,0001

da Comlssao Permanente de
Ucitagao e/ou de Apoio ao Pregoeiro

400,00 |04

l i

500,00 j 200,00 !, A$sessor{a) Administrative OfT

02 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
ECONGMICO-SEPLADE

01 VENCTO REP/GRAT !Secretario(a)

01 2.000,00Gere,ite Municipal de ConvSnios e Contratos 1.300.00
< Assessor(a) Administrative 200.00500,0001

? Coordenador do Desenvcivimento Econfimico 600,00 ;1.000,0001

03- SECRETARIA DA ADMINISTRAQAO-SEAD

|~Qt VENCTO REP/GRATNomenclatura do Cargo

Secretarial__
Diretor(a) de Recursos Humanos

| 01
200.00• 01| 800,00

Coordenador deAlmoxarifado e Patrimonio )"6i"; i.000,00 8,00,00
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Cursando

:rafessor Formador do Nucleo de AvaliacSd i 03
:o Desempenho Acad£micd e tnstrtuctonal !

Graduate fia Area 1 ArL40.
Educadonal ou §6®.

cursando !_
300,00

Gradua$So Area
Educational ou
cursando_

400,00retor Escolar Nivel1 Art.40,02
§6®.'Sspedalizacao em Gestao Escolar Completa

;uCursando*)_
Art.40, 550,00 |

§6°. |
Gradua?3o na Area

Educadonal
D retor Escolar Nivel 2
=speeializa$So em GestSo Escolar Completa

: J Cursandoÿ)_
07

2 reior Escolar Nivel3
-speciallzafSo em GestSo Escolar Completa

ou Cursando*) _
Art.40, | 750,00

§6®.
Gradua?3o na Area

Educadonal ou
cursando

02

toordenador Pedagdglco Nivel1 Ol Art.40,GraduafSo na Area
Educadonal ou

Cursando

300,00
§6°.

Coordenador Pedagdglco Nivel 2 Graduate na Area
Educadonal ou

*ÿ Cursando

Art40, 450,0007
§6®.

Zoordenador PedagOglco Nivel3 GraduafSo na Area
Educadonal ou

Cursando_

600,0002 Art.40 ,
§6®.

{ 02SecretSrioEscolar Nivel1
(Curso de Secretarro Escolar com Reglstro
Professional+ )_

150,00Nivel MAdlo 650,00

SecretirioEscolar Nivel2
ICurso de Secretÿrlo Escolar com Reglstro

Profissional +)_
250,00 JNivel Medio 650,0007

1650,00 350,00Secretarlo Escolar Nfvel3
Curse deSecretario Escolar c/Reg>Profi5sional)

Nivel M<§dto03

07-SECRETAR1A DA 'SAUDE - SESA
•L

REP/GRAT 'VENCTOQtNomenctatura do Cargo

* .01Secretario (a)*__
Coordenador Administrative Financeiro

i-i.
700.002.000,0001
500001.500.00Coordenador de Controie. Regulaÿo, Avaliaÿo e

1

Auditoria (somente profissional de nivei superior)
, Coordenador(a) deVIgilAncia a SaOde (nival

superior)__

01

500,0001 1.500,00

3.. C. 1,13



5\
ESTADODOCEARA

PREFEITURAMUNICIPAL DEPACOTIIf
WX)Departamento de Vigitencia Sanitaria e Endemtas : 01 1.100,00

I 03Assessor Administrative)

Assessorÿ) de Informatica
500.00 200,00

550.00 ! 320,0002
Coordenador (a) do Programs Saude da Familia
(profissional de saCidede nivel superior e efetlvo)

500,0001

250,00Coordenador (a) da SaOde Bucal (odontologo
efetlvo)___
Coordenador (a) das Unidades Bÿsicas de SaOde
Direior Administrativo do Hospital_
Direior CUnico do Hospital (nivel superior) U

01

Of 300,00700,00
400,00700,0001
500,0001 2.000,00

Chefia de Enfermagem (nivel superior) 500,002.000,0001

08— SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - STDS

1
Nomenclature do Cargo REP/GRATQt j VENCTO
*Secret§rio{3) 01
Assessor Especial do Trabalho e Desenv. Social 7oqooTI2.000,0001
Assessor(a) Tecnico 350,00 •02
Assessor Administrativo 200,00500,00

| Diretor do Trabalho e Combate a Pobreza 300,00700,0001
} Coordenadbr(a) do CRAS
|Assessor de Infbrmatica

600,00IS 1.000,00
300.00l 03 600,00

09-SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE -
SEDERMA

' Qt (VENCTO REP/GRATNomenclature do Cargo

I Secreterio(a)__
i Assessor Especial do Desanvolvimento Rural

[ Coordenador(a) Tdcnico__
Agente Rural____

j Coordenador(a) da Agriculture Familiar e

| Combate a Fome__
* Coordenad,or(a) da Articulagao Comuniteria *

! 01
700,0001- i 2.000,00

01 ',700,00 500,00
300,0004 ; 700,00

O'l j 700.00 500.00

300,0001 1700,00

I 10 1500,00
! 01 | 1.000.00
I 0'1 i 500,00

200,00

600,00
Articutador Comunttario
Coordenador(a) do Meio Amblente

200,00Assessor Administrativo

3Ay, JotiGctn
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-irnnistras3oÿe Pessoal
'wet superior ou cursando)

Escolar Geral
,

jiye| superior ou cursando)

Irenes Nucleo do Patrirodnio Escolar

Escolar com
reglstro profisslonal

300,00700,00Curso Sec. Escolar
c/ reg.profissional

Cl

800,00 ! 30000
800,00 j 300,00

01 Nfvel M»*dfo
Nlvet M6dboerente do Nticleo do Transporte Escclar

Agente Escolar_
lerente do Nucleo da AlimentacSo Escolar

01
500,00 200,00Nivel M£dioIS

300,00800,00Nfvel Medio01
lerente do Niicleo do Ensino tnfantil
Nival Superior Pedagogia ou cursando)

01 j Art.40,
§ 6°•

700,00

Art.40, 1300,00'
§ 6°. i

=rofessor Formadordo Erislno Infant!!
Nivel Medio Pedagogico ou cursando

Pedagogla)* _
02

oerente do NCicleo do Ensino Fundamental I 01
t NivelSuperior Pedagogta ou cursando)

Professor Formadbr do Ensino Fundamental I ' 05
. NivelSuperior Pedagogia ou cursando)__
oerente do NCicleo do Ensino Fundamental II 01

700,00Art40,

§6°.
300,00 'Art.40,

Area especffica ou
Cursando

700,00

300,00 !

Art.40,
§6°

Professor Formador do Ensino Fundamental 1 03 Area espedflca ou
Cursando

Art.40,
§6°.

Serentedo Nudeti da Educate Especial Area espedfiea ou

cursando_ 500,0001 Art.40,

§6°.
Gerentedo Nucleo da Educatpao de .’evens e j 01
Adultos

__
I

500,00Pedagogia ou
Cursando

Art4Q,
§6°.

Professor F-ormador da Educac3o de Jovens e |01
Adultos_ j

Pedagogia ou
Cursando

150,00Art.40,

ML
300,00Gerente do Nticteo de Programas e Projetos j 01

£ducadooais( Nivel Superior ou cursando) |

•ÿ Assessor Tecnico do Nucleo de Programas e J 02
Projetos Educacionais _
6erentedo Nudeo deTecnobgia da
•nfcmaÿic edp Cornunicaipao
(Nivel superior ou cursando •») _
Assessor Tlcnico do Ntkleo deTecnobgia da]02
Informaÿo e da Comunlcaggo_!

Curso de
informatica

1000,00

700,00 200,00Nfvel M6dlo e

Curso Informatica
300,001.000,00; 01 i + Curso B&sico em

I Informatica

-I
200,00 J700,00Nivel M4dio/ Curso

Sas. em informatica d400,00700,00Curso BAslco em
informStica

Monitor delnformStlca
Nivel M&ilo Pedag- ou cursando Pedagogia T-

1

, 10

Graduagao na Area
Educaclonal ou

600,00 |Art.40,Gerente doNiideo de Avaliacio do
Desempenho Acaderrtfco e Institutional

01

icst titan Ssiupaw.«3, CBfc 6T7WJ00 V (85} 3325 HU
CRtt: OTSiOrss.'OOO:-ÿ
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10-SECRETARY DA CULTURA, 7 > -SEOULTTUWSMOEOESPORTO

> Qt iVENCTO REPK3RATNomencts

, Seaÿmoi

,Turismo e-Desporto oT ‘ 2.000,00 700,00.Assessor!
200,001,00Assessor A

1 Coordenad
025

300,00900.001Cultural
PiretOfctei

i GeiBite de
Gerentede

lGerente.de

Coordenad

300,0000J,

r— 600,00 200,00

600,00 200,00g*S»
300,00>0,003L

01 1.000,00le 600,PO

11-SECRETABjA DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO - SETE

Nomenclature do Cargo -Qt jVENCTd REP/GRAT

\msmsm- *‘Chafe do Setorde Empreendedorismo I
Chefedo gator de Frojetose Capacitag5o‘ -
Assessor Administrated

m
200,00600,0001

600,00 200,0001

01 200,00500,00

I




